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Рекомендации по организации ра€;отМ'(и:редиршщш %ущцшшр ■ 
сохранения рисков ра спространения СОУГО-19

ПоЖ р%  Мрйв^дашые и настоящих рекомендациях* .целееообразш): 
регламентировать; раснорядительдами д о ! |м щ р 1 ; оргащзацш* При 
ш щ щ вш  тформацш  работпдатщщ! о наруивщщ: -уетщовлшных 
огращненщ^ 'рассматривать, вопрос о привлечении еотрудншсов к 
яиёцриншф^ саёшрдешеш

1. О б щая о р га н из а д ня деятельно еш  нредйрштш'

; 1,1. Преимущественно,. сотрудники. должны- быть, переведены -на 
дисдахщйнщщгфЬрму' райеЩ.&нобЩ1ф|^ В том
чиелщ. временному щетранешш т :::0Ш хш  ида переводу, -на- дащщционнуш 

■ | ф ор#  работы, .тадйШаф лица, из трртн риска,. к . которым бшоойтЩ ДЙЦа
| ; старше 65 лет. а также имеющие хроишееше забшешвшу- цщшешым
I ; Шшунитец беременнью женщины.

! ; 1.2. Организация работы курьерской службы: и прием корреспонденции
\ ; бесконтаЛтнъш: Способом :̂ вь1делеШгб :спе1щальньЩ Мест и устройств приема Ж
| : ввщаникорреешндешщж).'сдаблюдением режима; дезинфекции,-

| 1.1.3- Внедрение;' преимущественно текгроннего^ взШ№одеЁствщ,;. в  Тахже-
| : шшльзование телефонной связи и видеоконфёревпсвязи для шерщшж
I I информации,

| ; 1.4. Лре^ащение нроведения любых- массовых мероприятий на. предприятий
! (в ор;гат|ацйй^ запрет: участия рабртиков в щеропрштиж других,
: коллективов.

■ 1,5, Ограничение-направлешщ, еотрущшшвв командировки,,

: 1.6> Обеспечение .прохожденяж прЩваришелШшх и жерЩЦШееетх 
медщйцских осмотров,.в установленном порядке;

При ортапизации медацйнекйХ осмотров и выборе. медЩйнешй 
;: организаций,; необходимо учитывать везможностье ОблюДенйям  ̂ ■

организациями рекомендации, к организации работы в  период действия:
; отршнштельных меропрштйщ в том необходимость Махецмалвного 
; ограничения; контактов,, не допущение массового ешшшння людей и др.
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■ ДШЩШ :бъда- ОТДАНО; МОДЩИНСШМ ОрЩНЙЩЩрМ, имеющим: -возможность 
: 'ощщшззцш-дабшщ е;вышдомна:и|УЩиримще,

С ущшм ощрнвпенной;- сщщщсшо! 'Шоев&оети Медщшшш 
: оргдаизаций, первоочередно, доджей ̂ б̂ Ьу̂ организовщ:. ж дщ йш $сйй осмотр 
 ̂1Шнтшгентов3, лредсталЩшпЩх. ;эхшДещ©яоийиёЙк̂ щ. ШйфшФщ в. тл: - 
рабопжковпрши^  ̂ гщопьшжеШоОш^обЩ  ̂ ^житавий
Шшшюш обслужшащщ,- водопроводШх шоружешЙ*. о%ашшШ№Ь1х 
оршшшащщ жри о;с^щеетшшмп ш ж  д ещ щ вр ш : в периода действия 

: ограшщитеДьнвщ^

2. Жл-шнпйздежгеп^

Мнф орйировайне работников'
2,1 Шформированир о пдинижееКих призшйазс коротавирушой щфекцйи

| 2,2, .Информирование^ о дшртвиях ври вышлещш признаков
| корщшЁдатей дафдаши СОУШ-49 (Ш Щ ) уработаншщ §вд) жадш: его
[ : семьи в домашних условиях;
| -акцент на необходимости вызсша:;врша:надом;
[ - акцент на; запрете; ещеетоятелщюжтаеепыэдяннзд
| - запрет на посещение работы ври выявлении признаков ОРВ1С
[ : 2 ,З^Щформ|Щ действиях при - выявлении .признаков' короиавиру снои
[ : пнфекиш /йЙУШ)- 19;(Ш1В]^у;р ^  месте;
| ; -■ акцент на необхсщшости рб|щЩёрия. к у^шлнрмрненщму должщешому

лицу, для йослещющей йзоляцв'И орраййзагри траншортировкщ 
[ : -  акцент на запрете еашртояшшьнеш тхерецвШет® по Территорий:

: ортанизащщ,. за жекжонештем места временной изоляции, до принятия 
\ решения' оспЬеебзх транспортировки,,
| 2,4. Информирование о мерах .профилактики' коронавируецои .инфекции
1 : СОУЮ-19 (ОРВИ), о правилах яищож и общественной гигиены: режиме'
I регулярного мытья рук с' мьшом ш й обработкой ктШ щ ж  в
] ; тенениещееге рабожего ■ дня, хшележаждого: посещения  ̂ту аяетащеред каждым:
I : приемом: пищи,
I : 2.5. 'Мнфорвдррв-ащ^ ила:Нированш:прведе1Щя:отшуешв
| ■ в ' странах..иреШ0нах; Т Ф, иебяапжоду Иных; пожоронавирусной йиф:екцйи,
I : 2,6. Информирование о правшах иеиользовщжщдецоделщьх. и СМ3, в: тип
I ; масок иперштоЩ
I - акцент; необходимости:: собшпд ешш- режима шшяьзоваишмаеок (I раз в 3
| ласа), на недопустимости; повторного применения одноразовых: масок и
[ пернатою
| 2 Д.ЙнформировщШго дпорянше# телефонахщля вьвова вранай для -шлужетшя
I ' -необходимых конеультаЦйш|
I
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I 2.8. ® форрй|5.ование об официальных инфррмацдащшх ресурсах (сайты
рсшйр^рй организаций з^авоощаиенШ;, органов тшпошйте&ной- власти 

| .субьектоБ Российской федерацшц тсррщоржальных органов
| Росдатрёбнадзора),
| 2.9. Йнфорзиированис об ответствоцшсти за раснрошранонио ложной
I : ЖГфорМЩрШ

-:З.Р, СщёяьШданшш^ -для. лиц, у шу^€фШт^тШ^:Шт№т-
транспорт, рещмшдуется- доставка^ на работу (и е райо®вт§ -хранехгортом 

1 :предариятда?.. со сбщом <:(шевдсойу к онрсделешж точках -тседещшо
[ .пункта,'
*%

I 3.2, Транспортные средства-, которыми осущеетщяется .дашшка* ложны
| подвергаться периодической дещнфещщц в соответствии е устаншлснгрмн

: правша!уж|РШ ЩШЖЩ) I I  02/2320-2620 -3 2)

| 3.3. При наличии тёхнолошчеекой возможности:,; для пре дешшршДешш''
одновременного^ скопления, большого, колинешва,дадей.:на входе/выходе: (в 

I ; т.ч. на нрохощыхзавед^^

| ■ унрощёнШ: процедуры: ;Шршш|ййац1и рабШйншв Ш ШЖ1
[ ■ (предйонтшщьне ~;исиолтовшйё - ':автШШйнескихгу ё 1 ® 1 И Е М ;

картами, исщнощающих, вщу альнрощрощщш^ ;

- при ярШойсдеШи иронушшнх: иушстов рекомёндуется оШсПечить. 
| ' ^со|лщдёше Тщшашшн- между гражданами не менее полутора метров|

рекомендуется "нанести татБетствуюгцро, свщшльнухо размету на полу 
шх1ещеншгпродусшшго:щнкта, и на подходе к нему;

!
1 : V. разделение' начала: ж, ишщчанмя: рабочах ш а г  па шесхошш:
[ : последовательных; периодов; периоды между :нашлом/ош0Н1 :шнжм: разньше,
[ : ■ щ$щ.должны. быть дошшадщгми,, для: прохождения: всех -работяикевссменБ!
| через 1ШП:беТочереДи^.

| : ■ - жхщртщшное разт ш т т ш щ т  ■Ш'ТощйТррмпн з р ш я  для: раШтнйкОн
| : разных нроизводс шейных нодршделшгй1:,; ж  щшактирущщш в тщенш
| 'шены^Ч
2

! ; 3.4. Оршнйзщня: --ежедневного, перед началом рабочей смены Шходшшт
\ ; фильтра» с проведением: беекрнтактного котзроля температурьс тела
| работника.

I 3,5. (Зпрронуточншием-соетшншздоровья работника и лиц, йроЭДвавэЩих
| вместе с ним, инфррмдцшг о возможных контактах с бол ьными лицаьш: или
| дацшйувернувшйМиедйд^^
[



3.6. Оргэшзациа при входе на тщедщзйятие мест обработки рук кожными 
...||ёйназйаршда|йй для этих целей (в том числе, о :иШощыО 

у СшнШ лешш[хдоз:ш̂ р̂ в),. или еалф еткшщ

Збуйшшчениещослуттагщ^^ л1ц;г,шштангаахс
его дштешдаетыоХ:ха- исключением' работ, связашык с НрбшводшвшШШ 
провесами ^ейожгМ ■обШуЖщвар& обпрущовашйЩл

!4. Шшйологвшеекда провесе

4 Л--,,;01ршичеше-'Ш 1еллективамй;.отщел;внмх,цех01̂  участков,
отделов, и -фушнтнальиых рабочих' груил, не евязазщыхпбщимй задачами: и 
ироизводетвщнБШй' ирорессамй фщищш групповой ячейки). ЖздШщиё 
рабочих -потоков; к разобщите ■■ коллектива11 Посредством бщЩацёшёг 
сотрудников на разных зтажах,в отдел ьшис-каб  ̂ т
несколько имён.

4.2. Выделение. оетрудшша, отвечающих за иеремёщешш'1 материалов, 
изделий и документов между цехами, участками,.отделами и обеспечение их 

; средствами з:ащитБТ-органов:двшаншя ишрчаткамж..

4Л , ;0|рашщеше перемещение работников:® обеденный перерыв и,вс время 
.дерёрывов на отдых: выхода за территорИш предхщйятия |орШЁИзаций);: 
иеремещеще на другие участки, в отделы,- помещения, не связанные; с 
в'Шолашйем:'Пр№

: 4.4. На нрощшленных,. предпр^щтиж; нШбхОдимо: уйелшШ- новышег-тое 
ввШащге к- фу^щцйонированиш систем вштиляшн и '■.тшЩОдаВлВнш,; 
обёшёченщр предельно-до’пустимьгх концещраЩищшш ищредвдх веществ: 
в воздухе; рабочей зоны, /механизации, аШоматИзацни - технологическш:- 
Пропеесов,, макшмшшшу =еОкраЩеншО контакта работающих с 
: промБпшшнвщи аэртолями,. ищэ;амистазами.

■§.б.- В релях обеспечения соблюдения гражданами социального 
.дшташщрования не- рекомендуется: допускать превьштенйя' пределънрш' 
количества лиц, которые могут,.одновременно находится; в-одНомисмёщсшщ:

- да:.бб1Ш.м -“ :Ш более 5 человек;

- до: 10бгщж - не более 10 человек;

-  до-2.0О'кв.М' - не более 25:-человек;

^©ветш® - небо лее: бОщеловек,

:4.6. В. местах, тде-возможно'окшлениещюдей^ошводртвакные'пщйещенщ, 
столовые и др,), рекомендуется обеспечить соблюдение дЩтшЦий между
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гражданами не менее полутора . метров; решмендуется. -ианестн' 
еоо!н®еавующ^кз- сншалш^^ю'разметку.

4 Л  Ораййзацйяйпроса й ©емотрйв раШхнйков на нршнакй!̂ рщпирашернБЖ. 
заболеваний, е термометрией в течение рабочего дня (рекомендуемая 
йфщйЩйнйс®;1>рй

4Й* Доведение:: ежедневной '(ежешенной) влажной, убщш
гдзойзв0Дственнш.,;служе0вых;ножценЛШгеШ
%ощаты приема пищи, отдыха, -тушетньш/ ш м ат), е пртмешшем 
дезшс|й1Щрушяннс. средств вирущцндшщ действия, -Дезщфекщгя с. 
кратности® обработки- жаэдые.. 2-4 наш всех кбнтщтнЫх йрверхшстеш 
двервыхручекЗБГклШашлшрпоручнрщ^^
'Щущев:,-орщехзшни.;

4.9. Применение в иомещешях,- с. постояйНьш, нахождением -работников 
бактершнтдйьШ-облучахедей, воздуха рецир1^шяторноШ типа. Определение 
количества обдувателей тарасчшана, обвшиомеЩешшу а Также-.;режйма вх 
раборБр должно быть определено в соответствшз-с ннетрушншушж.- - данным 
установкам.

Регулярное проветривание (каждыдЁ/чаш)- рабонихтшмвщённй..

4.10. ШШгхенение |тботннков нарабочт1Х местах запасом одноразовых масок 
(исходя из нрёДоллштёйБносщ рабочей смены ж смены. масок, не; рШр. 1разав 
3: часа), а также .дезШфшцщующиж салфеток, кожных айтнсентнкбв: для 
обработки рук, дшвн|щ1зщушдах,ф

Контроль за ;исп0льзовашшм.;у1сазаншх. средств^

4 ЛП При центрадшавакном питании работШков - органйзария аосещеНШ 
столовой коллективамн-Дехов  ̂участков, отделов: в. строШ: дпреде л ежйшшремя 
по утвержденному графику,

■ ;При^©тсу^едда':сшловой.^ш1р.ет.]арйЖ^1Шда'Ш,р0&№х^'л1©^Б^:ВвдЖййе 
для приема пищи: специально отведежщй: комнаты маг ласти :ШШШнйяуе 
оборудованной раковиной для мытья рук к  дозатором для. обрабошш рук 
;щожныБганШсешжом..

Организания работы столовых в соответствии с рекомсйдарйякнг. по 
нрщеденшо: профШактическиж и дезинфекшоннкш мерояршМЙ по 
предупреждению раепространешж новой коронавируснои инфекции в 
органшаци^:о:бщесшеннош шшшшн

Оборудование -умьщ-алъ'ннкон для ,мщья руте е .мылом- и дозаторов для 
обработки ;рук::кржнв1 мН:антвс.е'Птйкам.И::в̂ :Меетах :обдествем,ого: нолшованш.


