
                                                 Информация

 о принятых мерах по итогам проверки  Контрольно-счетной комиссии
Чернянского  района  «Обоснованности   начисления  и  выплаты
заработной платы работникам АО «Теплоком».

              В установленный срок от АО «Теплоком» в адрес КСК Чернянского
района получена информация р принятых мерах по итогам акта проверки №
03 от 28.03.2022 года.

             По итогам рассмотрения акта проверки №03 от 28.03.2022г.  АО
«Теплоком» сообщает, что были приняты меры по устранению нарушений и
недостатков:

                1.При расчете среднего заработка при предоставлении ежегодного
отпуска на данный момент применяется п.16 Постановления Правительства
РФ  от  24.12.2007г.№922  «Об  особенностях  порядка  исчисления  средней
заработной платы. 

                      2. Прослеживается продолжительность сверхурочной работы
свыше 120 часов в год.

                 3.При заключении договоров и иных сделок соответствуем нормам
Устава Общества.

                  4.Строго соблюдаем Кодекс этики и служебного поведения
работников организации, утвержденного приказом №15-п от 01.02.2019г.


