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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
"ЧЕРНЯНСКИЙ РАЙОН" БЕЛГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
п. Чернянка

"___" __________ 2021 г.                                                                          № _____
О мерах по повышению уровня заработной платы 

Во исполнение постановления Правительства Белгородской области от             31 мая 2021 года  № 185-пп  «О мерах по повышению уровня заработной платы», в целях обеспечения прав работников предприятий и организаций на достойный труд, повышения уровня жизни населения,  социальной защищенности и уровня заработной платы работников, администрация муниципального района  «Чернянский район» Белгородской области п о с т а н о в л я е т:

1. Заместителям  главы администрации района: по экономике и финансам (Хамрабаева Е.В.), по реализации проектов и программ в строительстве и градостроительной деятельности (Морозов С.А.), начальникам управлений:  сельского хозяйства и природопользования (Белянская Н.М.), экономического управления (Нечепуренко И.Я.), заместителю руководителя аппарата – секретарю Совета безопасности (Гридин А.В.)  во взаимодействии с профсоюзами и работодателями, включая индивидуальных предпринимателей, обеспечить установление минимальной заработной платы работников хозяйствующих субъектов  района в размере, установленном региональным Соглашением о минимальной месячной заработной плате в области на очередной финансовый год, но не ниже минимального размера оплаты труда,  установленного федеральным законодательством.

2. Установить целевой показатель уровня среднемесячной заработной платы наемных работников организаций, предприятий, а также индивидуальных предпринимателей внебюджетного сектора экономики района, имеющих среднесписочную численность менее 50 человек, на 2021 год в размере 26 тысяч рублей.
3. Установить целевые показатели уровня среднемесячной заработной платы наемных работников организаций, предприятий, а также индивидуальных предпринимателей внебюджетного сектора экономики района, имеющих среднесписочную численность более 50 человек, в разрезе основных видов экономической деятельности на 2021 год согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

4. Утвердить комплекс мер по повышению размера средней заработной платы работников внебюджетного сектора экономики района (далее – комплекс мер) (приложение № 2).

5. Руководителям органов исполнительной власти Чернянского района, указанных в комплексе мер,  во взаимодействии с профсоюзами и работодателями, включая индивидуальных предпринимателей:

-   осуществить комплекс мер;

- обеспечить доведение средней заработной платы работников организаций внебюджетного сектора экономики района до уровня не менее установленных целевых показателей.


5. Признать утратившим силу постановление администрации   муниципального района  «Чернянский район» Белгородской области от                    9 июня  2020  года  №  318  «О мерах по повышению  уровня заработной платы в 2020 году».
            6.  Контроль  за исполнением постановления оставляю за собой. 
	Глава администрации

Чернянского района
	
	 Т.П. Круглякова


	
	Приложение № 1

к постановлению администрации

муниципального района

«Чернянский район»  

Белгородской области

от ________________ 2021 г.

№ ______


Целевые показатели

уровня среднемесячной заработной платы наемных работников

организаций, предприятий, а также индивидуальных предпринимателей внебюджетного сектора экономики района, имеющих среднесписочную численность более 50 человек,  в разрезе основных видов

экономической деятельности на 2021 год
	№ п/п
	Вид экономической деятельности
	Код

ОКВЭД
	Уровень среднемесячной заработной платы работников, рублей

	1
	2
	3
	4

	1.
	Сельское хозяйство, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство

	А
	41 000

	2.
	Обрабатывающие производства

	C
	           41 000

	3.
	Строительство

	F
	34 000

	4.
	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов

	G
	33 000

	5.
	Остальные виды экономической деятельности:

	-
	36 000


