
Отчёт 

председателя Муниципального совета Чернянского района                     

Чуб М.В. о деятельности в 2023г.  

Слайд 1  

 

Уважаемые члены Муниципального совета! 

УважаемаяТатьяна Петровна! 

Приглашённые! 

В соответствиис Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации» истатьёй 19 Устава Муниципального района «Чернянский 

район» Белгородской области представляю Вам годовой отчёт председателя 

Муниципального совета о деятельности в 2023 году. 

Уважаемые коллеги! Мне довелось работать в Муниципальном совете 

в очень непростые для нашей Родины времена. 2019-2021 годы – годы 

буйства и борьбы с  Covid 19, 2022 – по настоящее время наша область живет 

в режиме проведения специальной военной операции. Территория области 

является прифронтовой, есть разрушения, человеческие жертвы.  

За независимость нашей Родины сражаются наши земляки. 

Некоторые из них погибли, сражаясь за Родину. Прошу почтить их 

светлую память минутой молчания. 

Уважаемые коллеги!  

    Прошедший 2023 год для всей нашей страны стал временем испытаний , 

конфликтов и вызовов. Нам всем было очень непросто. Но главным 

достижением граждан России стала сплоченность и уверенность в том , что 

любые поставленные цели нам по плечу. 

И это еще раз подтверждают слова нашего президента В.В.Путина, 

сказанные вчера при вступлении в должность : « Мы - единый и великий 

народ, и вместе преодолеем все преграды, воплотим в жизнь все задуманное. 

Вместе мы победим!» 
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Слайд 2 

 

Муниципальный совет  в соответствии с Уставом Муниципального района 

«Чернянский район» является постоянно действующим представительным 

органом местного самоуправления Муниципального района, формирует 

нормативно-правовую базу, на которой исполнительная власть строит свою 

работу по решению вопросов местного значения.  

Муниципальный совет  на протяжении всей своей работы вносит весомый 

вклад в развитие нашего района, разрабатывая и принимая эффективные 

решения, направленные на повышение благополучия и качества жизни 

наших жителей. 

Мне как председателю, организующему и возглавляющему работу 

районного представительного органа местного самоуправления, прежде 

всего, хочется выразить благодарность депутатам, главе администрации 

Кругляковой Т.П., заместителям главы и руководителям отраслевых 

управлений администрации, главам администраций поселений Чернянского 

района, должностным лицам, закреплённым за работу с депутатами, всем, 

кто участвовал в работе представительной власти, всем, с кем депутатам 

приходилось сотрудничать. 

Слайд 3 

В 2023году, исполняя полномочия председателя представительного органа 

местного самоуправления, яработала по двум блокам полномочий, по двум 

основным направлениям, это: 

1)ПРЕДСТАВИТЕЛЬСКИЕ ПОЛНОМОЧИЯ. 

К ним относятся уставные обязанности: 

по представлению интересов Чернянского района в отношениях с 

органами местного самоуправления других муниципальных образований, 

органами государственной власти, гражданами и организациями,  
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по обеспечению осуществления органами местного самоуправления 

муниципального района полномочий по решению вопросов местного значения 

и отдельных государственных полномочий, 

по подписанию и обнародованию нормативных правовых актов 

Муниципального совета. 

2) второй, блок моей деятельности – это ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ 

ПОЛНОМОЧИЙ ПО ОРГАНИЗАЦИИ И ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО СОВЕТА как органа местного самоуправления, 

наделённого собственными полномочиями, в том числе  

Реализуя представительские полномочия, в 2023 г. я приняла участие в 

7  (из прошедших десяти) заседаниях Белгородской областной Думы, где 

председатели Муниципальных советов принимали участие как официальные 

представители районов, представляющие муниципальные образования. 

В отчётном году я также принимала участие в районных и 

межрайонных отраслевых тематических мероприятиях.  

Это открытие сборов военно-патриотической направленности 

«Армата»…. 

Посещение торжественных мероприятий, посвящённых 70-летию 

образования Белгородской области, Международному женскому Дню 8 

марта, Дню местного самоуправления. Это участие в праздничных 

мероприятиях, посвящённых Дню 1 мая, Дню победы, Дню России. Это 

мероприятия, посвящённые Дню Чернянского района, Дню празднования 

юбилея Белгородской области,  Дню матери и других. ….. 

О деятельности  по обеспечению осуществления органами местного 

самоуправления муниципального района полномочий по решению вопросов 

местного значения и отдельных государственных полномочийв 2023 г. 

расскажу в рамках доклада далее.  

В отчётном периоде полномочия по подписанию и официальному 

опубликованию нормативных правовых актов Муниципального 
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советаосуществлялись мною единолично, передачи полномочий 

председателя заместителю председателя не производилось. 

 

2. ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ПОЛНОМОЧИЙ ПО ОРГАНИЗАЦИИ И 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОГО СОВЕТА 

 

Уважаемые коллеги!  

Количественный состав депутатского корпуса Муниципального совета 

остается неизменным и  составляет 32 человека. 

К сожалению, в 2023 г. ушёл из жизни наш депутат, глава 

Новореченского сельского поселения Мамедов РамизАтакишиоглы. Всего за 

период третьего созыва (2018-2023 гг.) шесть депутатов (из 32-х) были 

заменены в связи с досрочным прекращением выбывших депутатов (из 

которых 4 умерли, 1 человек – переехал на постоянное место жительство в 

другой регион, 1 – прекратил полномочия по состоянию здоровья).  

Слайд 4 

В сентябре 2023 г. персональный состав депутатов изменился в связи с 

прошедшей избирательной кампанией по выборам депутатов местного 

(муниципального) уровня. Муниципальный совет четвёртого созыва 

сформирован 27 сентября 2023 г.Сохранили свои должности 14 из 16-ти глав 

поселений, 23 из 32 депутатов.9 депутатов (28 %)  не состояли в 

Муниципальном совете 3 созыва. 22 депутата являются членами 

политической партии «Единая Россия», в сформированной в Муниципальном 

совете фракции «Единая Россия» состоит 31 депутат.   

Из 32 депутатов Муниципального совета женщин – 19 и мужчин – 13. 

Высшее образование имеют 18 депутатов, 14 - среднее профессиональное. По 

профессиональному составу (по основной работе): руководители 

предприятий и коммерческих организаций,  предприниматели -  12 

депутатов, учителей – 9, в т.ч. директора школ – 7, работники культуры –5 

депутатов, заведующие сельскими ФАП –3, социальный работник – 1, 
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работник АО – 1, руководитель бюджетного спортивного учреждения – 1.У 

нас сложился зрелый средний возраст депутатов, на момент избрания он 

составлял 52года. 

 

Слайд 5 

Структурно Муниципальный совет в 2023 г. изменений не претерпел. 

Сформированы в обновлённых составах три постоянно постоянные комиссии 

(решение  от 27.09.2023 г. № 5): 

- по законности, нормативной и правовой деятельности, вопросам 

местного самоуправления (председатель – Пономарева Елена Васильевна),  

- по финансово-экономическим вопросам, благоустройству, 

градостроительству и муниципальному хозяйству (председатель – Князев 

Михаил Юрьевич),  

- по социальным вопросам и вопросам природопользования 

(председатель –Мухин Николай Владимирович). 

Заместитель председателя – опытный депутат, глава Ольшанского 

сельского поселения Пономарева Е.В. 

В состав Молодежного парламента при Белгородской областной Думе 

назначенаЩепилова Е.Ф. (решение от 27.09.2023 г. № 8). 

Все депутаты осуществляют деятельность на общественных началах, 

основная нагрузка по обеспечению организационно-

документационныхвопросов деятельности Муниципального совета ложится 

на выделенного нам администрацией района специалиста – заместителя 

руководителя управления организационно-контрольной и кадровой работы 

администрации Чернянского района Аноприенко Е.Н. 

Слайд 6 

Формы работы депутата и Муниципального совета утверждены 

Регламентом Муниципального совета (статья 7.1),основных их 10 . 

 

Слайд 7 
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Новый четвёртый состав продолжает свою 

деятельностьпоследующим направлениям: 

1)работа по принятию документов, отнесенных законом к 

компетенции Муниципального совета; 

2) выполнение контролирующих полномочий; 

3) работа с избирателями, рассмотрение их обращений, 

продвижение к реализации их просьб и наказов. 

 

Слайд 8 

Уважаемые коллеги! 

В течение отчётного периода, как и в предыдущие годы, 

Муниципальный совет работал во взаимодействии с администрацией 

Чернянского района, районными службами, прокуратурой. 

Основные статистико-аналитические показатели нашей работы в 

2023 году таковы. 

В отчётном периоде проведено 10 сессий, принято105решений. 

Внесённые проекты решений проходили предварительные юридические и 

финансово-экономические экспертизы. 

Из  общего количества принятых решений принято:  

решений по финансово-экономическим вопросам –41; 

решений по законности, нормативной и правовой деятельности, 

вопросам местного самоуправления – 54; 

решений по социальным вопросам – 6; 

принято отчётов должностных лиц  – 4. 

Решений со статусом «нормативное» в отчётном периоде принято 56. 

В порядке правотворческой инициативы в Муниципальный совет 

главой администрации Чернянского района внесено 61 проект решений, 

председателем Муниципального совета внесено 41 проект решений, 3проекта 

внесено постоянными комиссиями.11решений принято по итогам 

обсуждения вопросов непосредственно сессий. 
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В отчётном периоде депутаты приняли 3 решения по трем актам 

прокурорского реагирования, поступивших в виде правотворческих 

предложений по принятию решений Муниципального совета. 

За отчётный период проведено 19 заседаний постоянных комиссий, где 

проходили предварительное рассмотрение проекты принимаемых на сессиях 

решений, а также рассматривались контрольные показатели о ходе или 

итогах выполнения решений, рассматривались заявления и обращения, 

происходила выработка путей решения того или иного вопроса местного 

значения. Рассматривались также вопросы вне сессионной деятельности. 

От общего количества заседаний  проведено заседаний постоянной 

комиссии по законности, нормативной и правовой деятельности, вопросам 

местного самоуправления –10, по финансово-экономическим вопросам, 

благоустройству, градостроительству и муниципальному хозяйству – 8, по 

социальным вопроса и вопросам природопользования – 1. 

В 2023 году проведено четыре публичных слушания, 2 – по 

бюджетным решениям, 2 – по Уставным. 100 % публичных слушаний 

прошли с использованием платформы обратной связи портала 

Государственных и муниципальных услуг. 

В целях соблюдения принципа открытости представительнойвласти 

правовые акты, рассчитанные на неоднократное применение, а также другие 

общественно-значимые решения своевременно 

официальноопубликовывались. 

В отчётном периоде в порядке официального опубликования 

опубликовано всего 66 правовых актов, три отчётных доклада. 

Слайд 9 

Во исполнение Федерального закона от 09.02.2009 г. № 8-ФЗ «Об 

обеспечении доступа  к информации о деятельности государственных 

органов и органов местного самоуправления» и в целях обеспечения доступа 

к информации о деятельности Муниципального совета Чернянского района в 

течение отчётного периода регулярно обновлялась информация о 
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работеМуниципального совета на официальном сайте органов местного 

самоуправления в сети Интернет.Как того требует закон (от 09.02.2009 г. № 

8-ФЗ), на сайте можно найти информацию по следующим разделам: 

- общая информация о Муниципальном совете Чернянского района; 

- правовые основы деятельности; 

- заседания; 

- нормативно-правовая база; 

- публичные слушания; 

- статистика и аналитика; 

- противодействие коррупции; 

- объявления, сообщения, информации; 

- электронная приёмная Муниципального совета; 

- Устав (актуальная редакция). 

Пользователи электронной телекоммуникационной сети Интернет 

имеют возможность получить своевременную и достоверную информацию о 

работе районного представительного органа местного самоуправления. 

Работа представительного органа местного самоуправления находит 

своё отражение в районной газете «Приосколье», где освещается работа 

сессий.  

В соответствии с законом Белгородской области от 15.12.2008 г.               

№ 252 «О Регистре муниципальных нормативных правовых актов 

Белгородской области», дважды в месяц информация о принятии 

нормативных правовых актов направляется в Регистр. 

Работа Муниципального совета строилась планово, в соответствии с 

утвержденными мероприятиями. 

Слайд 10 

Главный результат правотворческой деятельности депутатов – 

принятые решения. Хочу  выделить наиболее значимые из них. 

Решения, по направлению «Законность, организационно-правовые 

основы местного самоуправления» 
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Первым решением, которое приняли депутаты в 2023 г.(25.01.2023 г. № 

527), было решение о принятии отчёта о деятельности ОМВД России по 

Чернянскому району за 2022 г. Уже 9 лет депутаты рассматривают такие 

отчёты дважды в год. Считаем себя причастными к общим вопросам 

обеспечения профилактики и пресечения правонарушений.  

Принят ряд решений, регламентирующих организационно-правовые 

аспекты работы совета. Это решения о формировании Муниципального 

совета, его структуры, постоянных комиссий, депутатской фракции, о 

корректировке действующего регламента работы Муниципального совета. 

Сохраняя традиции и опыт работы представительных органов предыдущих 

созывов, сама организационная структура Муниципального совета остаётся 

неизменной. 

В январе 2023 г. поставлена финальная правовая точка в работе 

муниципальной избирательной комиссии(решения от 25.01.2023 г. № 530, № 

535, № 536). Напомню, с 1 января 2023 г. избирательные комиссии 

муниципального уровня прекратили своё существование, выборными 

кампаниями занимается территориальная избирательная комиссия 

Чернянского района, которая формируется и порядок деятельности которой 

регламентируется избирательной комиссией Белгородской области. 

В отчётном году в целях оптимизации работы органов местного 

самоуправления мы несколько раз принимали решения, определяющие 

новые, либо обновлённые муниципальные правила и нормы, применяемые к 

лицам, замещающим муниципальные должности и должности 

муниципальной службы. Так, мы вносили изменения в решение об 

утверждении перечня муниципальных должностей Чернянского района 

(решение от 25.01.2023 г. № 531), в решение об утверждении Реестра 

должностей муниципальной службы (решение от 25.01.2023 г. № 537). 

Мыизменяли Порядок сообщения лицами, замещающими муниципальные 

должности, о получении протокольных подарков (решение от 25.01.2023 г. 
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№ 532), уточняли Положения о представлении сведений о доходах и 

имуществе (решение от 25.01.2023 г.  № 533). 

В актуальном состоянии поддерживаем Реестр  должностей 

муниципальной службы (решения от 25.01.2023 г. № 537,от 02.03.2023 г. № 

547, от 04.05.2023 г. № 564). 

Выполняя контролирующие полномочия, в прошедшем году приняли 

отчёты руководителей органов местного самоуправления Чернянского 

района: 

02.03.2023 г. отчиталась председатель Муниципального совета                    

Чуб М.В.,  

02.03.2023 г. отчиталась председатель Контрольно-счётной комиссии 

Чернянского района Морозова О.В.,  

29.03.2023 г. Уставный отчёт о работе представила глава 

администрации Чернянского района Круглякова Т.П. 

 

В отчётном году мы неоднократно рассматривали вопросы 

утверждения структуры администрации Чернянского  района(решения от 

02.03.2023 г. № 546, от 04.05.2023 г. № 563, от 27.12.2023 г. № 498). Целью 

принятых решений было сформировать и организовать деятельность 

администрации таким образом, чтобы она отвечала запросам и вызовам 

текущей обстановки, была наиболее оптимальной для решения вопросов 

местного значения в конкретный момент времени с его конкретными 

задачами. Так, в администрации районе в минувшем году: 

1)введены должности: 

заместителя главы администрации- руководителя аппарата 

администрации Чернянского района,  

заместителя главы администрации по экономическому развитию, 

руководителя управления финансов и бюджетной политики 

администрации Чернянского района с непосредственным подчинением 

управления главе администрации, 
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помощника главы администрации Чернянского района –секретаря 

антитеррористической комиссии; 

2) упразднена должность заместителя, курирующего управление 

финансов и бюджетной политики; 

3)перераспределены обязанности у заместителя главы 

администрации района – руководителя управления имущественных и 

земельныхотношений и у заместителя главы администрации по 

экономическому развитию, с переподчинением структурных управлений; 

4) в прямое подчинение управлению финансов и бюджетной политики 

введено МКУ «Центр бухгалтерского учёта Чернянского района». 

С развитием технологий и цифровых возможностей, с перенесением 

всё большего числа граждан в информационно-телекоммуникационное 

пространство, органы местного самоуправления также следуют в Интернет.  

В минувшем году запущена платформа обратной связи на портале 

государственных и муниципальных услуг, работа в данной информационной 

системе –обязательна и является оценочным критерием при определении 

эффективности органов власти. Следует отметить, что наш район также 

запустился в работу на данной площадке, правовые аспекты утверждены 

решениями Муниципального совета в марте месяце (решение от 02.03.2023 

г. № 549).   

Мы разработали и приняли решение об организации работы по 

созданию и ведению официальных страниц Муниципального совета 

Чернянского района в социальных сетях (решение от 02.03.2023 г. № 550).  

Уважаемые участники сессии! 

В 2023 г. истек срок полномочий очередного состава Общественной 

палаты Чернянского района.В новый состав  от Муниципального совета были 

утверждены : Котляров И.И., Марченко Н.В., Мирошникова Р.А., Поплавская 

Л.П., Стороженко Ю.В. (решение от 29.03.2023 г. № 554).   

В отчетном периоде принят ряд решений, определяющих работу 

отдельных структурных элементов органов местного 
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самоуправления.Аименно, внесены изменения в Положения об управлении 

организационно-контрольной и кадровой работы администрации района 

(решение от 29.03.2023 г. № 556), обуправлении финансов и бюджетной 

политики администрации Чернянского района(решение от 26.04.2023 г. № 

558).   

Управление финансов и бюджетной политики администрации района 

определено  органом местного самоуправления, уполномоченным на 

осуществление контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения муниципальных нужд (решение от 27.12.2023 г. № 27). 

Мы строго следили за актуальностью Устава Чернянского района, 

своевременно принимали меры, подготавливали и принимали решения, 

направленные на приведение главного документа муниципального 

образования «Чернянский район» Белгородской области в соответствие с 

законом, устройство местного самоуправления наиболее оптимальным 

образом, учитывая накопленный опыт работы(решения от 26.04.2023 г.             

№ 559, от 09.08.2023 г. № 584, от 01.11.2023 г. № 20, от 27.12.2023 г.             

№ 36). 

Хочется отметить, что в аналитическом письме Управления 

Министерства юстиции Российской Федерации по Белгородской области (от 

15.02.2024 г. № 31/01-503) Чернянский район упоминается как район, где 

хорошо организована практика приведения Уставов  в соответствие с 

действующим законодательством. 

 

В отчётном году привели в соответствия решения об осуществляемом 

муниципальном контроле: жилищном, в сфере благоустройства, на 

автомобильном транспорте  (решения от 09.08.2023 г. № 580, № 581, № 582). 

Институт инициативного бюджетирования, введённый действующим 

законодательством о местном самоуправлении несколько лет назад, хорошо 

зарекомендовал себяна практике. За три года на территории нашего района 

уже реализовано 29 инициативных проектов (цифра впечатляет).  В целях 
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отражения новых требованийзакона наше решение было 

усовершенствовано(решение от 09.08.2023 г. № 591). 

 

Решения по направлению «Финансы, экономика, муниципальная 

собственность, градостроительство» 

Здесь, конечно, мы прежде всего имеем в виду принятие решений, 

касающихся  главного финансового документа – решение о бюджете. Бюджет 

на предстоящие три года принят 23 декабря 2022 г. Пять раз в течение 2023 

года мы вносили в решение изменения, меняли бюджетные назначения 

количественно и содержательно. Обращу внимание участников сессии  к 

основным бюджетным значениям:  

Слайд 11 

Тыс. руб. 

Бюджетный 

показатель2023 г. 

Утверждённое 

первоначальное 

значение, 

23.12.2022 

Утверждённое 

изменённое 

значение, 

27.12.2023 

+/- 

ДОХОДЫ 2 181 794,8     2 251 278,1   69 483, 3 

РАСХОДЫ 2 194 914,8    2 301 091,0  106 176,2 

ДЕФИЦИТ 13 120,0 49 812,9   36 692,9 

ПРОФИЦИТ 0 0 - 

МУНИЦИПАЛЬ-

НЫЙ ДОЛГ 

0 0 - 

Как видим из приведённой таблицы, доходы бюджета выросли на 

69 483, 3 тыс. руб., расходы – на 106 176,2 тыс. руб., дефицит – на 36 692,9 

тыс. руб.Анализируя данные и абсолютные значения, делаем вывод, что, 

несмотря на увеличение дефицита,  рост бюджетной обеспеченности 

составил более 32 млн. рублей. Положительная динамика есть, и она 

неплохая, учитывая текущие экономико-политические особенности. 

Подробнее - сегодня в отчёте об исполнении годового  районного бюджета. 

Слайд 12 
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В январе 2023 г. утвердили с ростом в 11,9 % тариф на погребение, 

необходимый для определения размера одноимённого пособия (в 2023 г. - 

7 793,48 руб.)(решение от 25.01.2023 г. № 529). 

Отчёт об исполнении районного бюджета за 2022 год утверждён 26 

апреля (решение от 26.04.2023 г. № 557). 

 В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации 

утверждён порядок предоставления бюджетам поселений из Чернянского 

районного  бюджета  межбюджетных трансфертов (решение от 09.08.2023 г. 

№ 583). 

В отчётном периоде вносили изменения в решения об утверждении 

Порядка определения цены продажи земельных участков, находящихся в 

муниципальной собственности, предоставляемых без проведения 

торгов(решение от 02.03.2023 г. № 543). 

Единогласно поддержано предложение районной администрации о 

принятии решенияо  предоставлениисубъектам малого и среднего 

предпринимательства, социально ориентированным некоммерческим 

организациям, гражданам Российской Федерации меры поддержкив вопросах 

аренды муниципального имущества (решение от 02.03.2023 г. № 544). 

Решением Муниципального совета сформирован перечень 

муниципального имущества, которое может быть предоставлено на льготных 

условиях субъектам малого и среднего предпринимательства, дважды в 

отчётном году принимали решения о его корректировках (решенияот 

07.06.2023 г. № 570, от 27.09.2023 г. № 16). 

Среди решений по управлению и распоряжению муниципальной 

собственностью также считаю уместнымвыделить  как имеющие 

определённую социальную значимость принятые решения о внесении 

изменений в Положение о специализированном жилищном фонде 

Чернянского района (решение от 07.06.2023 г. № 571), о внесении изменений 

вПорядок управления и распоряжения имуществом, находящимся в 

муниципальной собственности (решение от 07.06.2023 г. № 572.) 
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Решением Муниципального совета установлена единовременная 

денежная выплата ветеранам боевых действий, проживающим на территории 

Чернянского  района(решение от 26.04.2023 г. № 562). 

Вопросы оплаты труда и социальных гарантий работников в 

приоритете, наверное, у каждого работодателя. Известно, что достойная 

заработная плата – наилучший стимул для повышения качества и результатов 

работы. В минувшем году приняты решения о повышении с 01.10.2023 г. 

должностных окладов работников органов местного самоуправления на 5,5 

% (решения от 27.09.2023 г. № № 11, 12), так же был пересмотрен порядок 

назначения и выплаты дополнительныхдоплат к  окладу (решения от 

27.12.2023 г. № 34, 35). 

Были  внесены изменения в решение о пенсионных гарантиях  лиц, 

замещавших муниципальные должности и должности муниципальной 

службы (решение от 02.03.2023 г.  № 545). 

В целях  пополнения бюджетных доходов и создания равных 

возможностей для лиц, занимающихся предпринимательской деятельностью, 

депутаты утвердили ставки оплаты за пользование земельными участкамидля 

размещения сезонных аттракционов (решение от 07.06.2023 г. № 569), под 

объектами нестационарной торговли (решение от 09.08.2023 г. № 577). 

Были утверждены тарифы на платные услуги, оказываемые 

муниципальным бюджетным учреждением «Центр правового обслуживания» 

Чернянского района(решение от 09.08.2023 г. № 592). 

В области градостроительства скорректировали решениеоб 

утверждении местных нормативов градостроительного проектирования в 

части нормативов обеспеченности объектами здравоохранения (решение от 

27.09.2023 г. № 17). 

Наиболее заметные решениясоциального направления следующие. 

Организация летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и 

молодёжив Чернянском районе – традиционно рассматриваемый в 

преддверии летних каникул вопрос. 
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В минувшем годуза заслуги перед Чернянским районом, большой вклад 

в развитие и совершенствование системы здравоохранения в Чернянском 

районе, высокий профессионализм и добросовестный труд в должностях 

врача-хирурга, заведующего отделением, главного врача Чернянской 

центральной районной больницызвание «Почётный гражданин Чернянского 

района»присвоеноДушкину А.И. (решение от 09.08.2023 г. № 587). 

За многолетний добросовестный трудв должностях учителя и 

директора МБОУ «Средняя общеобразовательная школа с. Лозное 

Чернянского района Белгородской области», творческий подход и личный 

вклад  ворганизацию результативного образовательного процесса, создание 

оптимальных условий для развития личностей педагогов и обучающихся  в 

Книгу Почёта Чернянского района занесён Щепилов В.В. (решение от  

09.08.2023 г. № 589). 

В данном блоке работы предлагаю продолжить инициированной 

областной Думой проект «Наше общее дело» на муниципальном уровне. 

Например, постоянной комиссии по социальным вопросам участвовать в 

осуществлении депутатского контроля за ходом выполнения ремонтов 

социально значимых объектов. Жду предложения на данную тему от 

председателя комиссии Мухина Н.В. 

 

Об организационном аспекте работе Муниципального совета. 

Организационно-документационная работа Муниципального совета 

ведётсясистемно и последовательно, созданы и ведутся правовая база, её 

актуализация. Идёт работа с архивным фондом, по итогам отчётного года 

создано не менее 40 дел постоянного хранения.  

Мною  издано 41 распоряжение по вопросам работы Муниципального 

совета. 

С членами Муниципального совета налажена электронная связь, 

материалы к заседаниям, информационно-аналитический и иной материал 

получает каждый.У депутатов есть возможность заблаговременно изучить 
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проекты решений , подготовить и задать интересующий или уточняющий 

вопрос. 

В рамках выполнения законодательства о противодействии коррупции 

100 % депутатов представили  Губернатору Белгородской области (в лице 

управления по профилактике коррупционных и иных правонарушений) 

сведения о доходах  и имуществе своих, своих супруг (супругов) и 

несовершеннолетних детей в течение 4-х месячный срок после избрания в 

сентябре 2023 г. Депутаты предыдущего созыва представляли уведомления о 

несовершении сделок, предусматривающих сдачу справок о доходах, 

расходах иимуществе, либо справки о доходах, расходах и имуществе также 

в 100-процентном составе.  

Продолжая тему организационную, отмечу, что по-прежнему есть 

некоторые вопросы по явке депутатов на заседания.Понимаю, наши депутаты 

– люди серьёзные и ответственные. Если не явились на мероприятие, то это 

по уважительной причине. Я благодарна главам администраций за 

предоставление депутатам транспорта, благодарна работодателям, 

изыскивающим возможность отпустить с работы депутата. Для депутатов 

напомню в этой связи, что согласно закону и Уставу депутатудля 

осуществления своих полномочий на непостоянной основе 

гарантируется сохранение места работы (должности) на период, 

продолжительностью в совокупности четыре рабочих дня в месяц(статья 

23 Устава). 

Слайд 13 

Уважаемые коллеги!  

Большое внимание уделяется информационной открытости 

Муниципального совета. 

Мы ведём страницу в социальной сети ВКонтакте. Стараемся 

размещать не менее 3-х постов в неделю. В этой связи прошу депутатов, 

закрепленных за работу с депутатами сотрудников своевременно 

представлять информацию, иллюстрировать её фото.Это может быть 
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информация о сессии в земском или поселковом собрании, о публичных 

слушаниях, о проведении приемов граждан, об участии депутатов в 

субботниках, тематических поселенческих мероприятиях, о 

волонтерской деятельности, о занятиях спортом и т.п. Очень надеюсь на 

понимание и системность в работе. 

Слайд 14 

Наши депутаты – активные участники волонтерской деятельности. 

Знаю, многие из вас участвуют в изготовлении маскировочных сетей для 

наших бойцов, участвующих в СВО. Депутаты также участвуют в сборе 

гуманитарной помощи на нужды фронта. Участвуют в экологических и 

других акциях.   

Слайд 15 

Например, благотворительная акция «Ёлка желаний», ежегодно 

проходящая в канун празднования Нового Года. Не вели точный подсчёт, но 

в 2023 г. депутаты Муниципального совета исполнили не менее 35 желаний 

детей. Это, конечно, очень похвально. 

Слайд 16 

«У местного уровня власти особая роль и ответственность. Именно 

сюда идут люди и граждане со своими повседневными нуждами», - так 

сказал об органах местного самоуправления Президент Российской 

Федерации Владимир Владимирович Путин,представляя ежегодное послание 

Федеральному Собранию России в 2024 году. Пусть эта цитата будет нашим 

ежедневным ориентиром, а работа депутатов прочно и эффективно впишется 

в районный командный управленческий процесс! 

 

Слайд 17 

Благодарю всех депутатовМуниципального совета за  работу, 

проделанную в отчетный период и пожелаю всем нам больших успехов в 

реализации намеченного – сделать все от нас зависящее для процветания и 

создания лучших условий для жизни наших избирателей. 
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В преддверии Великого праздника – Дня Победы хочется поздравить 

всех. 

Пожелать всем крепкого здоровья, счастья, добра, мира и 

благополучия, плодотворной работы на благо родного района и нашего 

Святого Белогорья! И конечно же скорейшей ПОБЕДЫ! 

 

 

 

Председатель Муниципального совета 

Чернянского района                                                                   М.В.Чуб 


