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I. Табличная часть доклада  

Достигнутые значения ключевых показателей эффективности деятельности управленческой команды органов местного 

муниципального района  «Чернянский район» Белгородской области за «2023» год 

 

 

 

          Доклад главы администрации муниципального района «Чернянский район» Белгородской области о достигнутых значениях 

ключевых показателей эффективности деятельности управленческой команды органов местного самоуправления муниципального 

района «Чернянский район» Белгородской области (далее соответственно – доклад, КПЭ, ОМСУ) за отчётный год состоит из двух 

частей: типовой (табличной) и текстовой (аналитической).   

          В табличной части доклада отражена информация о достигнутых значениях КПЭ управленческой команды ОМСУ 

за отчетный год. 

          Перечень КПЭ ОМСУ формируется ежегодно методом декомпозиции на местный уровень показателей региона, 

направленных на реализацию национальных проектов, государственных программ, удовлетворение потребностей жителей  

в комфортных условиях жизнедеятельности. Состав КПЭ, методики их расчетов, а также целевые значения КПЭ ежегодно 

утверждаются нормативным правовым актом Белгородской области.  

          По каждому КПЭ приводятся: 

          - фактическое значение за год, предшествующий отчетному; 

          - значение за отчетный год; 

          - целевое значение КПЭ, утверждённое постановлением Губернатора Белгородской области от 30 июля 2021 года № 86  

«О мониторинге и оценке достигнутых значений ключевых показателей эффективности деятельности управленческих команд 

органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов Белгородской области;  

          - в графе «Примечание» – краткое обоснование достигнутых значений КПЭ в отчетном периоде; меры, реализуемые ОМСУ, 

с помощью которых удалось улучшить значения тех или иных КПЭ; пояснения по КПЭ с отрицательной динамикой развития 

с указанием перечня мер, реализуемых или планируемых к реализации для достижения наилучших значений КПЭ; информация  

о ходе реализации реформ и степени достижения установленных целевых индикаторов.  
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№ 

п/п 

Наименование КПЭ Единица 

измерения 

Значение 

КПЭ за год, 

предшествующи

й отчетному 

Значение КПЭ 

за отчетный год 

Целевое 

значение КПЭ 

Примечание 

Специфические КПЭ 

Уровень доверия к власти 

1 Уровень доверия к власти единица 1.11 1.05 1 На основании результатов социологического 

исследования, проводимых АНО 

«Консалтинговое агентство социального 

мониторинга и массовых коммуникаций»  

в рамках реализации государственной 

программы Белгородской области 

«Обеспечение населения Белгородской 

области информацией о приоритетных 

направлениях региональной политики», 

утвержденной постановлением 

Правительства Белгородской области  

от 16 декабря 2013 года № 511-пп 

Уровень экономического развития 

2 Доля выявленных 

правообладателей ранее 

учтенных объектов 

недвижимости, 

правоустанавливающие 

документы на которые 

оформлены до дня вступления в 

силу Федерального закона от 21 

июля 1997 года № 122-ФЗ 

(утратил силу), но права на 

которые не зарегистрированы в 

Едином государственном реестре 

недвижимости, а также снятых с 

процент 0 33 33 Целевое значение показателя за отчетный 

год достигнуто за счет снятых с 

кадастрового учета объектов на основании 

актов осмотра и в рамках проведенных 

работ по верификации сведений ЕГРН 

(дубли), а также  от  зарегистрированных 

прав собственности на  ранее учтённые 

объекты 
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кадастрового учета раннее 

учтенных объектов 

недвижимости, прекративших 

свое существование 

3 Содействие развитию 

конкуренции 

балл 9.8 10.11 11 Целевой показатель не достигнут в связи  

с тем, что в показателях дорожной карты 

развития конкуренции отсутствуют 

дополнительные товарные рынки   

и не выполнение в части касающиеся 

муниципальных закупок. В 2024 году 

выполнению плана дорожной карты будут 

способствовать запланированные: 

проведение обучающих семинаров с 

муниципальными заказчиками по вопросу 

увеличения количества закупок, 

проводимых для СМП и СОНКО; 

мониторинг закупок, проводимых для СМП 

и СОНКО, организация работы 

муниципальных заказчиков, направленная 

на снижение доли контрактов, заключаемых 

муниципальными заказчиками с 

единственным участником закупки; 

формирование и проведение большего 

количества совместных закупок 

4 Среднемесячная номинальная 

начисленная заработная плата 

работников по организациям, не 

относящимся к субъектам малого 

предпринимательства 

рубль 43652.7 49109.6 46271.9 Целевой показатель выполнен. Рост 

показателя по сравнению с прошлым годом 

составил 12.5%. Этому способствовали 

проводимые мероприятия по мониторингу 

среднемесячной заработной платы, 

по недопущению неформальной занятости. 

Средняя заработная плата выросла по всем 

отраслям экономики 

5 Объем инвестиций в основной 

капитал (без субъектов малого 

процент 87.9 131,96 103.5 Целевой показатель выполнен на 150%, 

Увеличение инвестиций произошло за счет 
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предпринимательства и 

параметров неформальной 

деятельности) 

реализации инвестиционного проекта 

"Модернизация сахарных заводов РусАгро 

на территории Белгородской области для 

увеличения объемов производства.Общий 

объем инвестиций за 2023 год составил 

1555,8 млн рублей, что на 32% выше 

соответствующего периода 2022 года в 

сопоставимых ценах.  

6 Воспроизводство плодородия 

почв за счет применения 

органических удобрений и (или) 

побочных продуктов 

животноводства 

процент 100 100.0 100 Показатель выполнен в результате 

наращивания объемов производства 

основной продукции увеличение объемов 

произведенных (вывезенных) и внесенных 

 в почву органических удобрений и (или) 

побочных продуктов животноводства 

7 Доля соответствующих 

нормативным требованиям 

автомобильных дорог 

регионального значения и 

автомобильных дорог в 

городских агломерациях (для 

муниципальных образований 

области, участвующих в отчетном 

году в реализации федерального 

проекта «Дорожная сеть» 

национального проекта 

«Безопасные и качественные 

автомобильные дороги»  

процент 0 0 0 Район не участвует в 2023 году в реализации 

национального проекта 

8 Доля территориальных зон, 

сведения о границах которых 

внесены в Единый 

государственный реестр 

недвижимости, в общем 

количестве территориальных зон, 

установленных правилами 

землепользования и застройки, на 

процент 99.09 100 100 Целевой показатель выполнен, все 

территориальные зоны в границах 

муниципального образования поставлены на 

кадастровый учет 



6 
 

территории муниципального 

образования области 

9 Качество подготовки 

генеральных планов 

муниципальных образований 

области в части отсутствия 

пересечений границ населенных 

пунктов с землями лесного фонда  

отсутствие 

(1)/ 

наличие 

(0) 

0 0 1 Все пересечения границ населенных 

пунктов с землями лесного фонда 

устранены, проекты ГП находятся  

на согласовании в Минэкономразвития 

России 

Уровень социального обеспечения 

10 Количество граждан, старше 18 

лет прошедших 

профилактические осмотры 

человек 3717 1946 1199 Выполнение плана по профилактическим 

осмотрам было связано с выездом 

мобильных бригад «Поезд здоровья» 

по сельским поселениям. Лица 

проживающие в сельской местности, в том 

числе и лица старшего трудоспособного 

возраста смогли пройти комплексное 

обследование не выезжая за пределы села. 

Проводились подворные обходы с целью 

привлечения лиц для прохождения 

профилактических медицинских осмотров 

11 Количество граждан, старше 18 

лет прошедших диспансеризацию 

человек 8178 9941 9189 Большую роль в выполнении плана по 

диспансеризации в 2023 году сыграла  

информационная работа с населением 

о пользе прохождения диспансеризации,  

а также с  выездом  «Поезда здоровья»  

по сельским поселениям. Лица 

проживающие в сельской местности,  

в том числе и лица старшего 

трудоспособного возраста смогли пройти 

комплексное обследование не выезжая 

за пределы села 

12 Выполнение плана 

профилактических прививок, 

включенных в национальный 

календарь 

процент 99.23 96.75 98 Выполнение плана профилактических 

прививок были выполнены на 99,0% в связи 

с не своевременной поставкой вакцины. 



7 
 

13 Доля работающего населения, не 

вошедшего в план 

профилактических прививок, 

прошедшего вакцинацию против 

гриппа за счет работодателей 

процент 9.87 4.94 5 Выполнение плана профилактических 

прививок за счет работодателя были 

выполнены в 2023 году за счет того, что 

своевременно были заключены договора  

с предприятиями, по закупке вакцины 

против гриппа и в том что проводилась 

работа с населением о необходимости 

проведения вакцинации  против гриппа.  

В текущем году с работодателями также 

будут заключены  договора о закупке 

вакцины против гриппа 

14 Удельный вес численности 

обучающихся муниципального 

образования области по 

основным образовательным 

программам основного общего и 

среднего общего образования, 

принявших участие в 

региональном этапе 

всероссийской олимпиады 

школьников 

процент 0 0.0 0.008 В Чернянском районе создан центр  

по работе с одаренными детьми. На базе 

общеобразовательных организаций 

проводится работа с обучающимися, 

показывающими повышенный уровень 

знаний по предметам. Мониторинг 

показателя осуществляется с 2023 года 

15 Доля выпускников (обучающиеся 

9 классов) общеобразовательных 

организаций муниципального 

образования области, 

поступивших на программы 

среднего профессионального 

образования в профессиональные 

образовательные организации и 

образовательные организации 

высшего образования, 

расположенные на территории 

Белгородской области 

процент 67.37 66.05 67.4 Профориентационная работа организуется 

в соответствии с муниципальной 

программой «Организация системы 

профориентационной работы  

в образовательных учреждениях 

«Чернянского района». 

Целевое значение не достигнуто на 1,35%, 

поскольку часть выпускников выбрали 

обучение за пределами области 

16 Доля выпускников (обучающиеся 

11 классов) общеобразовательных 

процент 16 17.17 17.4 Профориентационная работа организуется  

в соответствии с муниципальной програм-
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организаций муниципального 

образования области, 

поступивших на программы 

среднего профессионального 

образования в профессиональные 

образовательные организации и 

образовательные организации 

высшего образования, 

расположенные на территории 

Белгородской области 

мой «Организация системы профориента-

ционной работы в образовательных 

учреждениях «Чернянского района».  

Целевое значение не достигнуто на 0,23%, 

поскольку большая часть выпускников 

выбрали обучение в образовательных 

организациях высшего образования 

17 Доля учащихся 10 - 11 классов 

общеобразовательных 

организаций муниципального 

образования области, освоивших 

программы профессионального 

обучения 

процент 100 100 100 Программы профессионального обучения 

осваивают обучающиеся 10 и 11 классов  

на базе ОГАПОУ «Чернянский 

агромеханический техникум» и МБОУ 

«Чернянская СОШ №1 с УИОП» 

(программа «Младшая медицинская сестра 

по уходу за больными») 

18 Доля выпускников медицинских 

классов в текущем календарном 

году, поступивших в 

образовательные организации 

Белгородской области, 

реализующие программы 

высшего и среднего 

профессионального образования 

медицинского профиля, в том 

числе по целевому договору 

процент 0 22.22 100 Профориентационная работа организуется  

в соответствии с муниципальной 

программой «Организация системы 

профориентационной работы 

в образовательных учреждениях 

«Чернянского района». В текущем году 

будет уделено повышенное внимание 

учащимся медицинских классов для 

повышения качества образования 

абитуриентов. Мониторинг показателя 

осуществляется с 2023 года 

Обеспечение мероприятий по сокращению смертности и травматизма в результате дорожно-транспортных происшествий 

19 Уровень снижения смертности в 

результате дорожно-

транспортных происшествий на 

территории муниципального 

образования области в отчетном 

году в расчете на 100000 человек 

случаев 

на 100 000 

человек 

населения 

0 6.86 2 На постоянной основе проводится ряд 

мероприятий направленный на безопасность 

дорожного движения совместно 

 с инспекторами  ГИБДД   
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населения 

20 Доля обучающихся 

общеобразовательных 

организаций муниципального 

образования области, охваченных 

в отчетном году 

образовательными программами 

по профилактике детского 

дорожно-транспортного 

травматизма 

процент 100 100 80 В Чернянском районе регулярно проводятся  

профилактические беседы с обучающимися 

и родителями, встречи  обучающихся с 

сотрудниками полиции, МЧС. Еженедельно 

на базах школ проводятся инструктажи по 

технике безопасности  

21 Доля приведенных в соответствие 

с требованиями национальных 

стандартов пешеходных 

переходов, расположенных 

вблизи школ и других учебных 

заведений муниципального 

образования области 

процент 80.77 80.77 65 Целевой показатель выполнен, все 

пешеходные переходы, расположенные в 

близи школ и других учебных заведений, 

приведены к национальным стандартам 

22 Коэффициент реализации и 

эффективности мероприятий 

муниципальной программы по 

безопасности дорожного 

движения, утвержденной в 

отчетном году, в расчете на 1 000 

человек населения 

коэффици

ент 

0 0.1 0.4 Целевой показатель выполнен. Показатель 

выполнен за счет исполнения мероприятий 

инженерного характера, направленных  

на обеспечение безопасности дорожного 

движения и оказания первой медицинской 

помощи пострадавшим, а также проводимые 

мероприятия направлены на формирование 

правосознания участников дорожного 

движения. Мониторинг показателя 

осуществляется с 2023 года 

Уровень качества жизни населения 

23 Доля медицинских работников 

(врачей), трудоустроенных в 

государственные учреждения 

здравоохранения Белгородской 

области, обеспеченных жильем в 

рамках региональной программы 

«Обеспечение жильем 

процент 100 100 100 Целевой показатель выполнен. За период 

2023 года трудоустроены и обеспечены 

жильем 5 врачей 
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медицинских работников 

государственных учреждений 

здравоохранения Белгородской 

области на 2021 - 2025 годы» 

24 Доля студентов, поступивших в 
медицинские образовательные 
организации высшего 
образования Российской 
Федерации, включая НИУ 
«БелГУ», заключивших договор о 
целевом обучении на 
медицинские специальности по 
программам специалитета, в 
котором министерство 
здравоохранения Белгородской 
области выступает заказчиком 
целевого обучения 

процент 0 40.0 65 Целевой показатель выполнен на 61,5%.  
В 2023 году  планировалось заключить 
договор о целевом обучении на 
медицинские специальности 9 чел.,  
но 7 чел. не набрали нужное количество 
баллов для поступления. 2-е студентов 
заключили договор о целевом обучении:  
1 чел. – БелГУ, 1 чел. – КГМУ. В текущем 
году учащимся медицинских классов будет 
уделено повышенное внимание для 
повышения качества знаний 

25 Доля трудоустроенных 
выпускников медицинских 
образовательных организаций 
высшего образования Российской 
Федерации, включая НИУ 
«БелГУ», завершивших в 
отчетном году обучение по 
договору о целевом обучении по 
программам ординатуры и 
специалитета, в котором 
министерство здравоохранения 
Белгородской области выступает 
заказчиком целевого обучения 

процент 100 100 100 Целевой показатель выполнен. 
Трудоустроен 1 выпускник на должность 
врача-терапевта 

26 Естественный прирост населения промилле -7.8 -8.8 -9.5 В районе реализуется комплекс 
мероприятий материального и 
нематериального стимулирования роста 
рождаемости. Кроме этого, проводится 
комплекс мероприятий, направленный  
на снижение смертности от заболеваний  
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и увеличение продолжительности жизни 

27 Количество семей в 
муниципальном образовании 
области, построивших 
индивидуальный жилой дом за 
счет собственных и заемных 
средств 

единица 73 68 55 Целевой показатель выполнен на 124%. 
Выполнению показателя способствовало 
наличие сельской ипотеки 

28 Количество благоустроенных 

территорий 

единица 1 1 1 Целевой показатель выполнен. Реализация 

государственной программы 

«Формирование современной городской 

среды на территории Белгородской области» 

в 2023 году 

29 Доля ликвидированных 

несанкционированных свалок 

процент 0 100 100 Целевой показатель выполнен.  

Все выявленные несанкционированные 

свалки на подведомственной территории 

ликвидированы 

30 Доля объектов жилого фонда 

(многоквартирных домов), 

находящихся в управлении 

управляющих организаций, по 

которым ОМСУ утвержден 

экономически обоснованный 

размер платы за содержание 

жилого помещения для 

собственников и нанимателей 

помещений многоквартирных 

домов, если собственники 

помещений в многоквартирном 

доме на их общем собрании не 

приняли решение об 

установлении размера платы за 

содержание жилого помещения 

процент 0 100 80 Мониторинг осуществляется с 2023 года. 

Целевой показатель выполнен на 125%. 
 

31 Доля объектов жилого фонда 

(МКД), не находящихся на 

обслуживании в управляющих 

процент 0 100 100 Мониторинг осуществляется с 2023 года. 

Показатель выполнен на 100% за счет того, 

что все 19 МКД находящихся на 
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организациях, товарищеских 

обществах жилья, жилищно-

строительных кооперативах 

непосредственном способе управления 

заключили договор между собственниками 

и обслуживающей организацией на 

содержание и ремонт общего имущества 

МКД. 

32 Доля населения, обеспеченного 

качественной питьевой водой из 

систем централизованного 

водоснабжения 

процент 70.82 73.47 70.82 Целевой показатель выполнен.  

По программе обеспечения населения 

чистой питьевой водой в 2023 году 

планировалось произвести мероприятия,  

на общую сумму 2 729,8 млн рублей, в том 

числе: 1. Проектирование водозаборной 

скважины с. Хитрово – 914,8 тыс. рублей;  

2. Проектирование строительства сетей 

водоснабжения п. Чернянка – 

1 815 млн рублей. Вышеуказанные работы 

не произведены в 2023 году и перенесены 

 на 2024 год 

33 Количество граждан, 

занимающихся добровольческой 

(волонтерской) деятельностью 

единица 12800 12800 12800 Целевой показатель выполнен. Активное 

вовлечение населения в работу штаба. Рост 

количества участников из числа 

общеобразовательных учреждений района 

регулярная отгрузка гуманитарной помощи 

военнослужащим, участвующим в СВО. 

Организационная и финансовая помощь  

со стороны органов местного 

самоуправления. Консультационная помощь 

специалистов регионального уровня. 

Запланировано увеличение количество 

вовлеченных людей в добровольческую 

деятельность путем создания волонтерских 

групп разной направленности, а также 

пропаганды необходимости 

добровольческой деятельности путем 

привлечения действующих волонтеров 

34 Доля загруженности имеющихся процент 88.7 88.7 88.5 Целевой показатель выполнен.  
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на территории муниципального 

образования области, в том числе 

в сельской местности, 

спортивных сооружений: 

дворовых, общегородских, 

пришкольных, спортивных залов 

общеобразовательных 

учреждений и других 

образовательных организациях (в 

том числе во внеурочное время), 

физкультурно-оздоровительных 

комплексов, бассейнов, ледовых 

арен и других спортивных 

сооружений 

На спортивных сооружениях Чернянского 

района инструкторами по спорту  

и педагогическими работниками  

организована спортивно-массовая работа 

 в течении года, проходят учебные  

и тренировочные занятия, соревнования 

различного уровня. Жители района 

самостоятельно занимаются на плоскостных 

спортивных сооружениях 

35 Доля посещений культурных 

мероприятий 

процент 100.55 101.41 100 Целевой показатель выполнен в полном 

объеме. В 2023 году стало больше 

проводиться масштабных мероприятий,  

что влечет за собой и увеличение 

посетителей 

ТИПОВЫЕ КПЭ 

36 Количество практик 

муниципальной цифровизации 

единица 0 1 1 Мониторинг показателя производится с 

2023 года. Целевой показатель выполнен.  

За отчетный год исполнены ряд 

мероприятий запланированных в рамках 

реализации проекта «Оптимизация процесса 

приема отчетности и контроля за 

выполнением гражданином мероприятий 

программы социальной адаптации, 

предусмотренных социальным контрактом  

в управлении социальной защиты населения 

Чернянского района» 

37 Доля решений, принятых с 

участием жителей 

муниципальных образований 

области через платформу 

процент 0 0 90 Мониторинг показателя производится  

с 2023 года. За отчетный период учет 

показателя о принятых решениях с участием 

жителей через платформу обратной связи, 
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обратной связи реализованной на Едином портале 

государственных услуг не производился 

38 Доля публичных слушаний, 

проведенных с использованием 

платформы обратной связи 

процент 0 53.62 40 Мониторинг показателя производится с 

2023 года.  Целевой показатель выполнен 

на 134% за счет проведения большей части 

публичных слушаний с использованием 

платформы обратной связи, реализованной 

на Едином портале государственных услуг 

РФ 

39 Доля обращений и сообщений, 

поступивших в ОМСУ, 

обработанных с использованием 

механизмов ускоренного решения 

процент 0 68.6 65 Мониторинг показателя производится  

с 2023 года.  Целевой показатель выполнен 

на 105,5% путем отработки жалоб  

и обращений с использованием механизмов 

ускоренного решения в системе «Инцидент 

Менеджмент», решение которых 

подтверждено фото или видеоматериалами 

40 Уровень эффективности 

реализации портфеля проектов  

коэффици

ент  

(1 ≤) 

1.02 1.0 1 Целевой показатель выполнен в полном 

объеме. За отчетный период из  28 новых 

проектов портфеля,  28 были инициированы  

и переведены в реализацию без  нарушения 

сроков  инициации и  разработки проектной  

документации. Все проекты выполнялись 

без отклонений. Из 57  завершенных  

проектов, 57  реализованы успешно, без 

отклонений.  Портфель проектов реализован 

в полном объеме 

41 Обеспеченность администраций 

городских округов и 

муниципальных районов 

Белгородской области проектами 

высокого уровня сложности с 

последующей их реализацией в 

отчетном году 

процент 0 100 100 Целевой показатель выполнен в полном 

объеме. Из запланированных к инициации 

 и  реализации  в 2023 году 28 новых 

проектов, инициировано  и переведено  

в реализацию до 01.04.2023 г. 8 проектов 

высокого уровня сложности по 8  

приоритетным направлениям  

(в том числе 1 личный проект главы) 
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42 Обеспеченность администраций 

городских округов и 

муниципальных районов 

Белгородской области 

бережливыми проектами 

высокого уровня сложности с 

последующей их реализацией в 

отчетном году 

процент 0 100 100 Целевой показатель выполнен в полном 

объеме. Из запланированных к инициации  

и  реализации  в 2023 году 10 новых 

бережливых  проектов, инициировано  

до 01.04.2023г.  3 бережливых проекта  

высокого уровня сложности по 3   

приоритетным направлениям 

43 Удельный вес налоговых и 

неналоговых доходов 

консолидированного бюджета 

муниципального образования в 

общем объеме доходов 

консолидированного бюджета 

муниципального образования (в 

сопоставимых условиях) 

процент 28.36 28.87 20 Целевой показатель выполнен за счет  

увеличения фонда оплаты труда на 

предприятиях и организациях Чернянского 

района, а также за счет работы по 

легализации трудовых отношений 

44 Доля жителей муниципального 

образования области, принявших 

в отчетном году участие в 

опросах населения с 

применением IT-технологий 

по оценке эффективности 

деятельности руководителей 

органов местного 

самоуправления и организаций 

процент 59.51 23.12 20 Целевой показатель выполнен. Рост 

показателя обусловлен увеличением 

активности жителей принявших участие 

в опросах 
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II. Текстовая (аналитическая) часть доклада 

 

1. Общие сведения о муниципальном образовании области 

 

Чернянский район образован 30 июля 1928 года Постановлением 

ВЦИК и СНК РСФСР. 

Муниципальное образование «Чернянский район» как 

территориальное звено местного самоуправления представляет собой часть 

территории Белгородской области и является ее самоуправляемой 

административно-территориальной единицей. Административный центр 

района – поселок Чернянка.  

В соответствии с Законом Белгородской области «Об установлении 

границ муниципальных образований и наделении их статусом городского, 

сельского поселения, городского округа, муниципального района», 

в муниципальном образовании «Чернянский район» образованы  

1 городское поселение, в состав которого входит 1 городское и 2 сельских 

населенных пункта, и 15 сельских поселений, которые объединяют  

57 сельских населенных пунктов (в том числе, 1 – без населения).  

Численность населения по состоянию на 01.01.2024 г. составляет 

29 032 человека (2% населения Белгородской области), или 99,2% 

от численности на 01.01.2023 года.  

Плотность населения муниципального образования «Чернянский 

район» составляет 23,6 человека на 1 кв. км. 

Чернянский район расположен в северо-восточной части 

Белгородской области в пределах Среднерусской равнины. Территория 

района занимает 1 227,5 кв. км (4,5 % территории области).  

 На севере он граничит с Губкинским и Старооскольским 

городскими округами, на западе – с Корочанским муниципальным 

районом, на юге – с Новооскольским городским округом, на востоке –  

с Красненским муниципальным районом Белгородской области. 

 

2. Информация о действующих нормативных правовых актах, 

регламентирующих проведение мониторинга и оценки достигнутых 

значений КПЭ управленческих команд ОМСУ 

 

Организационно-правовыми основаниями проведения на территории 

Белгородской области мониторинга и оценки ключевых показателей 

эффективности деятельности управленческих команд органов местного 

самоуправления городских округов и муниципальных районов 

Белгородской области (далее соответственно – мониторинг, КПЭ, ОМСУ) 

являются следующие региональные нормативные правовые акты: 

- постановление Губернатора Белгородской области от 30 июля  

2021 года № 86 «О мониторинге и оценке достигнутых значений ключевых  
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показателей эффективности деятельности управленческих команд органов 

местного самоуправления городских округов и муниципальных районов 

Белгородской области»; 

- постановление Губернатора Белгородской области от 11 марта 

2014 года № 19 «Об организации и проведении опросов населения  

в муниципальных районах и городских округах Белгородской области по 

оценке эффективности деятельности руководителей органов местного 

самоуправления и организаций с применением информационно-

телекоммуникационных сетей и информационных технологий»; 

- постановление Правительства Белгородской области от 08 июня 

2020 года № 251-пп «Об утверждении Методики распределения и Правил 

предоставления из областного бюджета бюджетам городских округов  

и муниципальных районов Белгородской области дотаций (грантов)  

по результатам оценки достигнутых значений ключевых показателей 

эффективности деятельности управленческих команд органов местного 

самоуправления городских округов и муниципальных районов 

Белгородской области»; 

- распоряжение Губернатора области от 5 июля 2021 года  

№ 319-р» Об экспертной группе по оценке эффективности деятельности 

органов местного самоуправления Белгородской области». 

Указанные нормативные правовые акты определяют:  

- перечень и методики расчётов показателей КПЭ ОМСУ;  

- регламент проведения мониторинга, порядок взаимодействия 

участников мониторинга – профильных министерств и управлений 

Белгородской области, ОМСУ; 

- методику комплексной оценки эффективности деятельности 

ОМСУ;  

- порядок награждения ОМСУ, достигших наилучших значений 

КПЭ; 

- правила распределения и предоставления дотаций (грантов) 

победителям по итогам комплексной оценки за отчётный год, общий 

размер премиального фонда; 

- порядок организации и проведения опросов населения  

в муниципальных районах и городских округах Белгородской области по 

оценке эффективности деятельности руководителей ОМСУ и организаций 

с применением IT-технологий на сайте ocenka.belregion.ru, а также 

применения результатов опросов. 

Координатором и уполномоченным органом по организации 

проведения мониторинга в регионе является министерство цифрового 

развития Белгородской области. 

В качестве исходных данных для проведения мониторинга 

используется информация ОМСУ (муниципальные статистические 

сведения), Территориального органа Федеральной службы 

государственной статистики по Белгородской области, исполнительных 
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органов Белгородской области (уточненные значения показателей 

эффективности деятельности ОМСУ с учётом сведений ведомственных 

статистик). 

В отчётном году мониторинг и оценка КПЭ управленческих команд 

ОМСУ проводилась в разрезе 44-х КПЭ. 

В перечень оцениваемых КПЭ включены: 

- специфические (отраслевые) КПЭ, отражающие эффективность 

работы управленческих команд ОМСУ по направлениям «Уровень доверия 

к власти», «Уровень экономического развития», «Уровень социального 

обеспечения», «Обеспечение мероприятий по сокращению смертности  

и травматизма в результате дорожно-транспортных происшествий», 

«Уровень качества жизни населения», степень внедрения методов  

и принципов управления, обеспечивающих переход к более 

результативным моделям муниципального управления, направленных на 

реализацию национальных целей и стратегических задач развития 

Российской Федерации, достижение поставленных целей развития 

Белгородской области, комплексное развитие муниципальных образований 

Белгородской области; 

- типовые КПЭ, которые отражают основные характеристики 

деятельности ОМСУ без учета отраслевой направленности 

(по направлениям: цифровизация и цифровые проекты; применение 

технологий и механизмов ускоренной обработки информации (обращений 

и сообщений, поступивших в ОМСУ) в целях своевременной обратной 

связи с жителями территорий; налоговый потенциал; проектное  

и бережливое управление; проведение опросов населения с применением 

IT-технологий по оценке эффективности деятельности руководителей 

ОМСУ и организаций. 

 

3. Анализ эффективности реализации 

КПЭ управленческой команды ОМСУ за отчетный год  

 

 

КПЭ 1. «Уровень доверия к власти» 

 

Значение показателя за 2023 год составило 1,05 единицы, что выше 

целевого значения на 0,05 единиц и ниже уровня значения 

предшествующего года. 

Данные приведены на основании результатов социологического 

исследования, проводимых АНО «Консалтинговое агентство социального 

мониторинга и массовых коммуникаций» в рамках реализации 

государственной программы Белгородской области «Обеспечение 

населения Белгородской области информацией о приоритетных 

направлениях региональной политики», утвержденной постановлением 

Правительства Белгородской области от 16 декабря 2013 года № 511-пп. 
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В отчётном году общественно-политическая ситуация на территории 

района оставалась стабильной.  

В районе развивается общественное самоуправление. В целях 

создания благоприятных условий для реализации общественного 

самоуправления и развития социальной активности граждан Чернянского 

района реализуется муниципальная программа «Развитие общественного 

самоуправления на территории муниципального района «Чернянский 

район» Белгородской области. 

На сегодняшний день общественное самоуправление района 

представлено всеми возможными формами: это и ТОСы, и уличные 

комитеты, старосты сельских населенных пунктов, Советы дома МКД. 

Более 14,6 тысяч жителей района старше 18 лет охвачены деятельностью 

общественного самоуправления.  

Такие формы работы, как развитие прямого диалога власти  

с гражданами и общественное самоуправление, показали свою 

эффективность. Поэтому деятельность в этом направлении будет 

продолжена в 2024 году. 

В 2023 году в администрацию Чернянского района поступило  

500 обращений граждан, что на 20% меньше чем в 2022 году.  

Все обращения граждан были рассмотрены, вопросы решены или их 

реализация взята под контроль, заявителям даны ответы. По 327 

обращениям даны разъяснения заявителям, по 119 обращениям приняты 

незамедлительные меры. 

С целью оперативного реагирования на возникающие у граждан 

острые социальные, бытовые, экономические, правовые проблемы  

в 2023 году организовано и проведено 55 встреч главы администрации с 

населением, 41 личный прием граждан главой администрации района,  

17 из которых – личные выездные приемы в сельские поселения. 

Организовано и проведено 4 тематических приема граждан. 

За 2023 год проведено 252 прямых эфира, из них 11 – «больших»  

эфиров, продолжительность которых составляет один час. Эфиры 

за указанный период набрали 495 тыс. просмотров. 

 

 

«Уровень экономического развития» 

 

КПЭ 2 . Доля выявленных правообладателей ранее учтенных 

объектов недвижимости, правоустанавливающие документы на 

которые оформлены до дня вступления в силу Федерального закона от 

21 июля 1997 года № 122-ФЗ (утратил силу), но права на которые не 

зарегистрированы в Едином государственном реестре недвижимости, 

а также снятых с кадастрового учета раннее учтенных объектов 

недвижимости, прекративших свое существование 
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Целевое значение показателя за отчетный год выполнено на 100%. 

Показатели достигнуты за счет снятых с кадастрового учета объектов на 

основании актов осмотра и в рамках проведенных работ по верификации 

сведений ЕГРН (дубли), а также от зарегистрированных прав 

собственности на  ранее учтённые объекты. 

 

КПЭ 3. «Содействие развитию конкуренции» 

 

Целевой показатель не достигнут на 8,09% в связи с тем, что в 

показателях дорожной карты развития конкуренции отсутствуют 

дополнительные товарные рынки и не выполнение в части касающиеся 

муниципальных закупок. В 2024 году выполнению плана дорожной карты 

будут способствовать запланированные: проведение обучающих 

семинаров с муниципальными заказчиками по вопросу увеличения 

количества закупок, проводимых для СМП и СОНКО; мониторинг 

закупок, проводимых для СМП и СОНКО, организация работы 

муниципальных заказчиков, направленная на снижение доли контрактов, 

заключаемых муниципальными заказчиками с единственным участником 

закупки; формирование и проведение большего количества совместных 

закупок. 

 

 

КПЭ №4 «Среднемесячная номинальная начисленная заработная 

плата работников по организациям, не относящимся к субъектам 

малого предпринимательства» 

 

Целевой показатель выполнен. Рост показателя по сравнению  

с прошлым годом составил 12,5%. Этому способствовали проводимые 

мероприятия по мониторингу среднемесячной заработной платы,  

по недопущению неформальной занятости. Средняя заработная плата 

выросла по всем отраслям экономики. 

По данным Росстата, по итогам 2023 года среднесписочная 

численность работников по крупным и средним предприятиям района 

составила 5 тысяч 163 человека.   

Среднемесячная заработная плата на одного работающего  

по крупным и средним предприятиям и организациям составила  

49 109,6 руб. Фактический рост к 2022 году составил 12,5%.  

В том числе, средняя заработная  плата по  сельскохозяйственной 

отрасли  составила 65 524 руб. с ростом к 2022 году на 20%, по торговле – 

41 048 руб.,  или 113%  к 2022 году, по обрабатывающим  производствам 

53 202 руб. с  ростом  к 2022 году на 14%. 

На 1 января 2024 года зарегистрировано 62 безработных гражданина, 

что на 25% меньше к периоду 2022 года. Уровень безработицы в 2023 году 

составил 0,38%.  
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Для обеспечения социально-экономической стабильности, 

увеличения уровня занятости населения в Чернянском районе проводится 

работа по созданию новых рабочих мест. Так за 2023 год создано 

244 новых рабочих места. 

Выполнению показателей роста заработной платы способствовали 

проводимые систематические и плановые мероприятия по мониторингу 

среднемесячной заработной платы, по недопущению неформальной 

занятости. 

Проводимые мероприятия показали свою эффективность. Работа  

в данном направлении будет продолжена в 2024 году.  

 

 

 

 

КПЭ № 5. Объем инвестиций в основной капитал  

(без субъектов малого предпринимательства и параметров 

неформальной деятельности) 

 

Целевое значение показателя не достигнуто. 

Общий объем инвестиций в экономику района за 2023 год 

(по оперативным данным) составил 1,1 млрд рублей, что на 0,2% больше 

соответствующего периода 2022 года в действующих ценах.  

 Снижение инвестиций произошло по причине отсутствия новых 

инвестиционных проектов. На объектах производственного  

и сельскохозяйственного назначения освоено инвестиций 

220,8 млн рублей.  

Администрацией Чернянского района прогнозировалось 

существенное снижение показателя «Объем инвестиций в основной 

капитал»,  что было отражено в Прогнозе социально-экономического 

развития муниципального района «Чернянский район» Белгородской 

области, согласованном с департаментом экономического развития. 

Администрацией активно реализуются меры по созданию в районе 

благоприятного инвестиционного климата. С этой целью  инициирован 

проект «Повышение инвестиционной привлекательности Чернянского 

района – Территория возможностей», который позволит реализовать ряд 

крупных инвестиционных проектов на территории района. 

Кроме этого, будет продолжена работа с АО «Корпорация 

«Развитие» по вовлечению в оборот депрессивных площадок, находящихся 

на территории района. 

 

КПЭ № 6 «Воспроизводство плодородия почв  

за счет применения органических удобрений» 
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Целевое значение достигнуто и составило 100%. 

Работы по внесению органических удобрений проведены 

в соответствии с представленными в начале 2023 года план-графиками. 

В районе проводится ряд мероприятий, которые позволят сохранить 

значение показателя в плановом периоде. 

1. Ежегодно утверждается план-график внесения органических 

удобрений, соблюдение которого строго контролируется.                     

2. Проводится работа по замещению применения дорогостоящих 

минеральных удобрений на органические.  

3. Ужесточаются меры в сфере экологии хранения и применения 

органических удобрений. 
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КПЭ № 7 «Доля соответствующих нормативным  

требованиям автомобильных дорог регионального  

значения и автомобильных дорог в городских агломерациях  

с учетом загруженности (для муниципальных образований 

области, участвующих в отчетном году в реализации федерального 

проекта «Дорожная сеть» национального проекта «Безопасные и 

качественные автомобильные дороги» (далее – национальный проект)» 

 

В 2023 году Чернянский район не участвовал в реализации 

федерального проекта «Дорожная сеть» национального проекта 

«Безопасные и качественные автомобильные дороги». 

 

КПЭ № 8 «Доля территориальных зон, сведения о границах 

которых внесены в Единый государственный реестр недвижимости,  

в общем количестве территориальных зон, установленных правилами 

землепользования и застройки, на территории муниципального 

образования области» 

 

Целевой показатель выполнен, все территориальные зоны в границах 

муниципального образования, поставлены на кадастровый учет. 

 

КПЭ№ 9 «Качество подготовки генеральных планов 

муниципальных образований области в части отсутствия пересечений 

границ населенных пунктов с землями лесного фонда»  

 

Показатель не выполнен. Все пересечения границ населенных 

пунктов с землями лесного фонда устранены, проекты ГП находятся 

на согласовании в Министерстве экономического развития РФ. 

 

«Уровень социального обеспечения» 

 

Сферой особого внимания органов местного самоуправления 

Чернянского района было и остается осуществление комплекса мер 

по защите трудовых и социальных прав граждан, защите материнства 

и детства, инвалидов и ветеранов, малообеспеченных граждан и семей, 

повышению адресности социальной поддержки.  

Администрацией района последовательно осуществляется комплекс 

мер по защите трудовых и социальных прав граждан, усилению 

адресности, социальной поддержке нуждающихся граждан.  

В результате целенаправленной работы в социальной сфере 

своевременно выплачиваются пенсии и детские пособия. 

Предметом особой заботы была и остается защита материнства 

и детства, инвалидов и ветеранов, а также малообеспеченных граждан 

и семей. 
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Отделение социальной помощи на дому обслуживает 346 одиноких 

граждан 41 социальным работником. 

За 2023 года оформлены документы 14 гражданам на присвоение 

звания «Ветеран труда», 1 удостоверение выдано гражданам, получившим 

статус «Дети войны», 1 удостоверение несовершеннолетним узникам 

фашистских концлагерей, 3 удостоверения  вдовы ВОВ. 

55 детей получили оздоровление в летнем лагере «Орбита», 

1 человек из числа пенсионеров прошел лечение в Многопрофильном 

центре реабилитации г. Белгорода. 

Кроме того, за 2023 год получили пособия: 4 инвалида боевых 

действий и 5 членов семей военнослужащих, погибших при исполнении 

обязанностей военной службы на сумму 104,7 тыс. рублей. 

Получили субсидии на оплату услуг связи 38 ветеранов боевых 

действий и 6 многодетных семей на сумму 69,6 тыс. рублей. 

Ежемесячную денежную выплату «Дети войны» получил 

1 349 человек, на сумму 18 208,5 тыс. рублей, 4 реабилитированных – 

на сумму 63,6 тыс. рублей, ветераны труда – 810 человек на 

11 126,8 тыс. рублей. 

Проводилась работа по социальной защите инвалидов, ветеранов  

и пенсионеров. В полном объеме производятся все предусмотренные 

существующими законами компенсационные выплаты, а также 

реализуются все федеральные и областные законы.  

Субсидии на коммунальные услуги получили 78 семей на общую 

сумму 852,9 тыс. рублей. 

Ежемесячную денежную компенсацию на оплату жилого помещения 

и коммунальных услуг получили 4 706 человек на сумму  

46 585,2 тыс. рублей.  

За 12 месяцев 2023 года получили ежемесячное детское пособие 

3 785 человека на сумму 14 909,7 тыс. рублей, при рождении третьего 

и последующих детей до достижения ребенком возраста трех лет – 

1 180 человек на сумму 22 365,4 тыс. рублей, 27 человек получили 

региональный материнский капитал 2 000,1 тыс. рублей, 221 человек 

получил выплату на питание детям от полугода до 1,5 года на сумму 

507,8 тыс. рублей, ежемесячное пособие от 3 до 7 лет – 2 141 человек  

на сумму 25 808,56 рублей. 

10 человек получили единовременную выплату при рождении пятого 

и последующих детей на сумму 500 тыс. рублей. Единовременную 

выплату при рождении 4 и последующих детей получили 23 человека  

на сумму 230 тыс. рублей, ежемесячную выплату одиноким матерям, 

вдовам (вдовцам), воспитывающим детей-инвалидов получили 11 человек 

на сумму 1 669 тыс. рублей. Единовременная выплата в связи с юбилеем  

со дня регистрации заключения брака получили 54 человека на сумму 

550 тыс. рублей. Единовременную выплату при рождении ребенка 

мобилизованного гражданина или гражданина, заключившего контракт 

получили 4 получателя на сумму 200 тыс. рублей. Ежемесячная выплата на 
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питание ребенка мобилизованных граждан либо заключившего контракт – 

405 человек на сумму 3 606 тыс. рублей.  

Пособие на погребение получили 38 человек на сумму 

267,7 тыс. рублей.  Единовременное пособие ветеранам боевых действий 

получили – 342 человека на сумму 3 420 тыс. рублей. 

Ежемесячную денежную выплату на питание детей погибших 

военнослужащих в 2023 году получили – 6 человек в размере  

3 тыс. рублей. 

Ежегодная денежная выплата на приобретение школьной 

и спортивной формы для детей  погибших военнослужащих выплачена – 

3 получателям в размере 15 тыс. рублей. 

Ежегодную денежная выплата членам семей военнослужащих, 

погибших при исполнении обязанностей военной службы к 12 июня 

получили 11 человек на сумму 275 тыс. рублей. 

Управлением социальной защиты населения администрации 

Чернянского района принято 41 заявление на 40 человек для оказания 

единовременной материальной помощи в размере 10 тыс. рублей  лицам 

прибывших на территорию Российской Федерации с Донецкой, 

с Луганской Народных республик и Украины. 

Производилась выплата опекунам, приемным родителям, 

усыновителям. Выплаты получили: 

- на содержание детей в семьях опекунов (попечителей) и приемных 

семьях 58 человек на сумму 7 203,1 тыс. рублей; 

- на оплату жилого помещения сиротам 20 человек на сумму 

240 тыс. рублей; 

- социальное пособие усыновителям при всех формах устройства 

38 человек на сумму 5 734 тыс. рублей; 

- вознаграждение по договору о приемной семье и оплату ЖКХ 

получали 11 приемных родителей на сумму 2 223,76 тыс. рублей. 

В соответствии с постановлением правительства Белгородской 

области от 22 июня 2020 года № 273 «О предоставлении мер социальной 

защиты граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации» в районе 

реализуется программа оказания государственной социальной помощи  

на основании социального контракта. 

За 12 месяцев 2023 года была оказана адресная материальная 

помощь за счет средств областного бюджета 22 семьям на сумму 

275 тыс. рублей. 

Государственная социальная помощь на основании социального 

контракта за счет средств областного бюджета и субсидии из федерального 

бюджета на условиях софинансирования оказана 166 семьям на сумму 

33 226,69 тыс. рублей.  Социальные контракты заключены по следующим 

направлениям:  

- поиск работы – 43 человека; 

- осуществление индивидуальной предпринимательской 

деятельности – 54 человека; 
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- ведение личного подсобного хозяйства – 56 человек;  

- осуществление иных мероприятий, направленных на преодоление 

гражданином трудной жизненной ситуации – 13 человек. 

Выплаты по направлениям за 2023 год составили:  

- поиск работы – 2 224,53 тыс. рублей; 

- осуществление индивидуальной предпринимательской 

деятельности – 18 959,8 тыс. рублей; 

- ведение личного подсобного хозяйства – 11 200 тыс. рублей; 

- осуществление иных мероприятий, направленных на преодоление 

гражданином трудной жизненной ситуации – 842,36 тыс. рублей. 

Одним из факторов, определяющих качество жизни, является охрана 

здоровья населения. Лечебные учреждения района за 12 месяцев 2023 года 

обеспечены медикаментами и перевязочными материалами. 

В целях профилактики заболеваний из областного бюджета 

централизованно поставлено медикаментов для льготной категории  

населения на сумму – 30 342,3 тыс. рублей, из них для лечения сахарного 

диабета – 13 752,7 тыс. рублей, психических заболеваний – 

397,2 тыс. рублей, бронхиальной астмы – 2 380,4 тыс. рублей, 

дети – 2 тыс. рублей, онкологических заболеваний – 5 099,6 тыс. рублей, 

прочие – 6 585,4 тыс. рублей, орфанные заболевания – 585 тыс. рублей, 

сердечно-сосудистые – 1 540 тыс. рублей. 

Аптекой ОГБУЗ «Чернянская ЦРБ им. П.В. Гапотченко» 

за 12 месяцев 2023 года было обслужено 10 220 льготных рецепта 

на сумму 158 140,2 тыс. рублей. 

Число амбулаторных посещений по району в январе–декабре 

2023 года составило – 180,5 тыс. посещений, что на 8% больше,  

чем за соответствующий период прошлого года. 

Пролечено больных в стационаре всех типов за 12 месяцев  

2023 года – 7 083 человека. Проведено больными койко-дней в январе–

декабре 2023 года – 74 647, что на 9% больше, чем за соответствующий 

период прошлого года.  

Большое внимание уделяется организации питания пациентов 

в лечебных учреждениях. Питание организовано с учетом диетического 

стола. За 2023 год на питание было израсходовано 5 740 тыс. рублей. 

Количество абортов в текущем году составило – 5. 

За 2023 год с целью профилактики заболеваний и укрепления 

здоровья прошли медосмотры – 6 046 человек. 

Оказывается помощь женщинам в период беременности. В рамках 

национального проекта за 12 месяцев 2023 года оплачено 449 родовых 

сертификата и получено денежных средств в сумме 929 тыс. рублей, 

из них на заработную плату выплачено 567,7 тыс. рублей. 

Средняя заработная плата с учетом федеральных выплат за 2023 год 

составила по учреждению – 41 245,81 рублей, врачей – 86 005,05 рублей, 

среднего медперсонала – 36 768,5 рублей, младшего медперсонала –  

29 869,54 рублей. 



27 
 

  



28 
 

КПЭ № 10 «Количество граждан, 
старше 18 лет прошедших профилактические осмотры» 

 
Целевой показатель выполнен. План по профилактическим осмотрам 

лиц старше 18 лет выполнен на 162,3% благодаря выезду мобильных 
бригад «Поезд здоровья» по сельским поселениям. Лица проживающие  
в сельской местности, в том числе и лица старшего трудоспособного 
возраста смогли пройти комплексное обследование не выезжая за пределы 
села. Проводились подворные обходы с целью привлечения лиц для 
прохождения профилактических медицинских осмотров. 

 
КПЭ № 11 «Количество граждан, 

старше 18 лет прошедших диспансеризацию» 
 
Целевой показатель выполнен. План по диспансеризации лиц старше 

18 лет выполнен на 108,2 % благодаря проведению профилактических 
мероприятий: информационная работа с населением о пользе прохождения 
диспансеризации, а также с выездом «Поезда здоровья» по сельским 
поселениям. Лица проживающие в сельской местности, в том числе и лица 
старшего трудоспособного возраста смогли пройти комплексное 
обследование не выезжая за пределы села.  

 
КПЭ № 12. «Выполнение плана профилактических прививок, 

включенных в национальный календарь» 
 
Целевые показатели по профилактическим прививкам выполнены 

на 98,7% причина не исполнения показателя это недопоставка вакцины  
от гриппа. 

 
КПЭ № 13 «Доля работающего населения, 

не вошедшего в план профилактических прививок,  
прошедшего вакцинацию против гриппа за счет работодателей» 

 
Целевой показатель выполнен. 
Выполнение плана профилактических прививок в 2023 году 

обусловлено тем, что за счет того, своевременно были заключены договора 
с предприятиями, по закупке вакцины против гриппа и в том что 
проводилась работа с населением о необходимости проведения 
вакцинации  против гриппа. В текущем году с работодателями также будут 
заключены  договора о закупке вакцины против гриппа. 

В 2024 году будут проведены все необходимые мероприятия 
по недопущению недопоставки или несвоевременной поставки вакцины. 

Кроме этого, запланировано проведение информационно-
разъяснительной работы с работодателями, в результате которой  
в вакцинацию против гриппа работающего населения, не вошедшего  
в план профилактических прививок, будут привлечены новые организации 
и предприятия. 
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КПЭ № 14 «Удельный вес численности  

обучающихся муниципального образования области  

по основным образовательным программам основного  

общего и среднего общего образования, принявших участие 

в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников» 
 

Целевой показатель выполнен не в полном объеме. Мониторинг 

показателя осуществляется с 2023 года. В Чернянском районе создан центр 

по работе с одаренными детьми. На базе общеобразовательных 

организаций проводится работа с обучающимися, показывающими 

повышенный уровень знаний по предметам.  

 

КПЭ № 15 «Доля выпускников (обучающиеся 9 классов) 

общеобразовательных организаций муниципального образования 

области, поступивших на программы среднего профессионального 

образования в профессиональные образовательные организации 

и образовательные организации высшего образования, 

расположенные на территории Белгородской области» 

 

Целевой показатель достигнут не в полном объеме. 

Профориентационная работа организуется в соответствии с муниципальной 

программой «Организация системы профориентационной работы 

в образовательных учреждениях «Чернянского района».  Целевое значение 

не достигнуто на 1,35%, поскольку часть выпускников выбрали обучение  

за пределами области.  

 

КПЭ № 16 «Доля выпускников (обучающиеся 11 классов) 

общеобразовательных организаций муниципального образования 

области, поступивших на программы среднего профессионального 

образования в профессиональные образовательные организации  

и образовательные организации высшего образования, 

расположенные на территории Белгородской области» 
 

Целевой показатель выполнен на 98,7%. Профориентационная работа 

организуется в соответствии с муниципальной программой «Организация 

системы профориентационной работы в образовательных учреждениях 

«Чернянского района». Целевое значение не достигнуто поскольку большая 

часть выпускников выбрали обучение в образовательных организациях 

высшего образования. 
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КПЭ № 17 «Доля учащихся 10 - 11 классов общеобразовательных 

организаций муниципального образования области, освоивших 

программы профессионального обучения» 

 

В 2023 году целевой показатель районом выполнен. 

Программы профессионального обучения осваивают обучающиеся  

10 и 11 классов на базе ОГАПОУ «Чернянский агромеханический 

техникум» и МБОУ «Чернянская СОШ №1 с УИОП» (программа «Младшая 

медицинская сестра по уходу за больными»). 

КПЭ № 18 «Доля выпускников медицинских классов  

в текущем календарном году, поступивших в образовательные 

организации Белгородской области, реализующие программы 

высшего и среднего профессионального образования медицинского 

профиля, в том числе по целевому договору» 

 

Мониторинг показателя осуществляется с 2023 года. 

Профориентационная работа организуется в соответствии 

с муниципальной программой «Организация системы 

профориентационной работы в образовательных учреждениях 

«Чернянского района», часть выпускников выбрали обучение за пределами 

области.  В текущем году будет уделено повышенное внимание учащимся 

медицинских классов для повышения качества образования абитуриентов.  

 

КПЭ № 19 «Уровень снижения смертности  

в результате дорожно-транспортных происшествий 

на территории муниципального образования области  

в отчетном году в расчете на 100000 человек населения» 

 

На постоянной основе проводится ряд мероприятий направленный 

на безопасность дорожного движения совместно с инспекторами ГИБДД. 

Проведены беседы с водителями о вреде алкоголя. Медицинская помощь 

пострадавшим при ДТП, оказывается своевременно и  качественно. 

 

КПЭ № 20 «Доля обучающихся общеобразовательных 

организаций муниципального образования области, 

охваченных в отчетном году образовательными  

программами по профилактике детского 

 дорожно-транспортного травматизма» 

 

Целевой показатель выполнен на 125%. В Чернянском районе 

регулярно проводятся профилактические беседы с обучающимися  
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и родителями, встречи обучающихся с сотрудниками полиции, МЧС. 

Еженедельно на базах школ проводятся инструктажи по технике 

безопасности.  
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КПЭ № 21 «Доля приведенных в соответствие с требованиями 

национальных стандартов пешеходных переходов, расположенных 

вблизи школ и других учебных заведений муниципального 

образования области» 

 

Целевой показатель выполнен в полном объеме, все пешеходные 

переходы, расположенные в близи школ и других учебных заведений, 

приведены к национальным стандартам. 

 

КПЭ № 22 «Коэффициент реализации и эффективности 

мероприятий муниципальной программы по безопасности дорожного 

движения, утвержденной в отчетном году, в расчете на 1 000 человек 

населения» 

 

Мониторинг показателя осуществляется с 2023 года. Целевой 

показатель выполнен. Показатель выполнен за счет исполнения 

мероприятий инженерного характера, направленных на обеспечение 

безопасности дорожного движения и оказания первой медицинской 

помощи пострадавшим, а также проводимые мероприятия направлены  

на формирование правосознания участников дорожного движения.  

 

КПЭ № 23 «Доля медицинских работников (врачей), 

трудоустроенных в государственные учреждения здравоохранения 

Белгородской области, обеспеченных жильем в рамках региональной 

программы «Обеспечение жильем медицинских работников 

государственных учреждений здравоохранения  

Белгородской области на 2021 – 2025 годы» 
 

Целевой показатель выполнен. За период 2023 года трудоустроены 

и обеспечены жильем 5 врачей. 

 

КПЭ № 24 «Доля студентов, поступивших в медицинские 

образовательные организации высшего образования Российской 

Федерации, включая НИУ «БелГУ», заключивших договор о целевом 

обучении на медицинские специальности по программам 

специалитета, в котором министерство здравоохранения Белгородской 

области выступает заказчиком целевого обучения» 

 

Целевой показатель выполнен на 61,5 %. В 2023 году  планировалось 

заключить договор о целевом обучении на медицинские специальности  

9 чел., но 7 чел. не набрали нужное количество баллов для поступления.  

Двое студентов заключили договор о целевом обучении: 1 чел. – БелГУ, 

1 чел. – КГМУ. В текущем году учащимся медицинских классов будет 

уделено повышенное внимание для повышения качества знаний. 
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КПЭ № 25 «Доля трудоустроенных выпускников медицинских 

образовательных организаций высшего образования Российской 

Федерации, включая НИУ «БелГУ», завершивших в отчетном году 

обучение по договору о целевом обучении по программам ординатуры 

и специалитета, в котором министерство здравоохранения 

Белгородской области выступает заказчиком целевого обучения» 

 

Целевой показатель выполнен на 100%. Трудоустроен 1 выпускник 

на должность врача-терапевта. 

 

«Уровень качества жизни населения» 

 

Чернянский район вовлечен в реализацию на территории района 

национального проекта «Демография». 

В Чернянском районе успешно реализуется ряд программ, 

направленных на повышение уровня качества жизни населения. 

Подпрограмма «Стимулирование развития жилищного 

строительства» государственной программы Белгородской области 

«Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными 

услугами жителей Белгородской области», муниципальная программа 

«Обеспечение доступным и комфортным жильем, коммунальными 

услугами жителей Чернянского района Белгородской области» направлены 

на стимулирование жилищного строительства, в том числе 

индивидуального. Микрорайоны индивидуального жилищного 

строительства обеспечиваются инженерной инфраструктурой, 

автомобильными дорогами, оказывается финансово-кредитная поддержка 

застройщикам.  

Развитие жилищно-коммунального хозяйства района проходит 

в рамках подпрограммы «Обеспечение населения коммунальными 

услугами» муниципальной программы «Обеспечение комфортным  

и доступным жильем, коммунальными услугами жителей Чернянского 

района Белгородской области» и подпрограммы «Благоустройство 

дворовых территорий многоквартирных домов, общественных и иных 

территорий соответствующего функционального назначения Чернянского 

района» муниципальной программы «Формирование современной 

городской среды на территории Чернянского района». 

 

КПЭ № 26 «Естественный прирост населения» 

 

Демографическая ситуация в Чернянском районе в целом 

характеризуется продолжающимся процессом естественной убыли 

населения.  

Число родившихся за январь–декабрь 2023 года уменьшился  

по сравнению с прошлым годом на 51 ребенка или на 22,1%. При этом 

общий коэффициент рождаемости в январе-декабре 2023 года  
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по сравнению с соответствующим периодом прошлого года уменьшился  

на 20,5% и составил 6,2 родившихся на 1000 человек населения. Общий 

коэффициент рождаемости на 1 000 человек составил 6,2, а умерших 15. 

Естественная убыль по Чернянскому району составила -8,8 промилле. 

Число умерших за январь–декабрь 2023 года по сравнению  

с соответствующим периодом 2022 года уменьшился на 30 человек. 

Общий коэффициент смертности за январь–декабрь 2023 года  

по сравнению с аналогичным периодом прошлого года уменьшился 

на 5,1% и составил 15 умерших на 1000 человек населения. Естественная 

убыль населения за январь–декабрь 2023 года составляет 257 человек. 

Сложившийся за отчетный период общий коэффициент брачности 

уменьшился на 2,8% и составил 7 на 1000 человек населения.  

Общий коэффициент разводимости за январь–декабрь 2023 года  

по сравнению с аналогичным периодом 2022 года уменьшился на 7,5%  

и составил 3,7 на 1000 человек населения. 

Число зарегистрированных за отчетный период 2023 года в органах 

ЗАГС браков уменьшилось на 15 единиц, число разводов уменьшилось  

на 11 единиц. За январь–декабрь 2023 года на 1000 браков приходится  

534 разводов против 548 за соответствующий отчетный период 2022 года. 

В Чернянском районе за 2023 год прибыло 985 человек, из них  

в городскую местность – 472 человека, 513 человек в сельскую местность. 

Выбыло всего 1 006 человек, из городской местности – 452 человека, 

сельской местности – 554 человека. Миграционная убыль составила  

21 человек, в городской – 20, а в сельской местности – 41. 

По оперативным данным, среднесписочная численность населения 

Чернянского района за 2023 год составила 29 154 человека. 

 

КПЭ № 27  «Количество семей в муниципальном 

образовании области, построивших индивидуальный  

жилой дом за счет собственных и заемных средств» 

 

 Целевой показатель выполнен на 123,6%. 

Выполнению показателя способствовало наличие сельской ипотеки. 

В соответствии с реализацией подпрограммы «Стимулирование 

развития жилищного строительства» государственной программы 

Белгородской области «Обеспечение доступным и комфортным жильем  

и коммунальными услугами жителей Белгородской области» в Чернянском 

районе активно ведется жилищное строительство. Микрорайоны 

индивидуального жилищного строительства обеспечиваются инженерной 

инфраструктурой, автомобильными дорогами, оказывается финансово-

кредитная поддержка застройщикам, доступно ипотечное кредитование. 

Мероприятия по  реализации государственной программой 

Белгородской области «Обеспечение доступным и комфортным жильем  

и коммунальными услугами жителей Белгородской области» будут 

продолжены в 2024 году. 
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КПЭ № 28 «Количество благоустроенных территорий» 

 

Целевой показатель выполнен. Реализация государственной 

программы «Формирование современной городской среды на территории 

Белгородской области» в 2023 году. Работы по благоустройству будут 

продолжены в 2024 году. 

 

КПЭ № 29 «Доля ликвидированных несанкционированных 

свалок» 

Целевой показатель выполнен. Все выявленные 

несанкционированные свалки на подведомственной территории 

ликвидированы. 

 

КПЭ № 30 «Доля объектов жилого фонда (многоквартирных 

домов), находящихся в управлении управляющих организаций,  

по которым ОМСУ утвержден экономически обоснованный 

 размер платы за содержание жилого помещения для собственников  

и нанимателей помещений многоквартирных домов, если 

собственники помещений в многоквартирном доме на их общем 

собрании не приняли решение об установлении размера платы  

за содержание жилого помещения» 

 

Мониторинг осуществляется с 2023 года. Целевой показатель 

выполнен на 125%. 

 

КПЭ № 31 «Доля объектов жилого фонда (МКД), не находящихся 

на обслуживании в управляющих организациях, товарищеских 

обществах жилья, жилищно-строительных кооперативах» 

 

Мониторинг осуществляется с 2023 года. Показатель выполнен на 

100% за счет того, что все 19 МКД находящихся на непосредственном 

способе управления заключили договор между собственниками и 

обслуживающей организацией на содержание и ремонт общего имущества 

МКД. 

 

КПЭ № 32 «Доля населения, обеспеченного качественной 

питьевой водой из систем централизованного водоснабжения» 

 

Целевой показатель выполнен.  

По программе обеспечения населения чистой питьевой водой  

в 2023 году планировалось произвести мероприятия, на общую сумму  
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2 729,8 млн рублей, в том числе: проектирование водозаборной скважины  

с. Хитрово – 914,8 тыс. рублей и проектирование строительства сетей 

водоснабжения п. Чернянка – 1 815 млн рублей. Вышеуказанные работы  

не произведены в 2023 году и перенесены на 2024 год. 

Работа по обеспечению населения качественной питьевой водой будет 

продолжена в 2024 году.  

 

 

 

 

 

КПЭ № 33 «Количество граждан, занимающихся 

добровольческой (волонтерской) деятельностью» 

 

Целевой показатель выполнен.  

В районе ведется активное вовлечение населения в работу штаба.  

Рост количества участников из числа общеобразовательных учреждений 

района регулярная отгрузка гуманитарной помощи военнослужащим, 

участвующим в СВО. Организационная и финансовая помощь со стороны 

органов местного самоуправления. Консультационная помощь 

специалистов регионального уровня. Запланировано увеличение количество 

вовлеченных людей в добровольческую деятельность путем создания 

волонтерских групп разной направленности, а также пропаганды 

необходимости добровольческой деятельности путем привлечения 

действующих волонтеров. 

Эффективная практика популяризации волонтерского 

(добровольческого) движения будет продолжена в 2024 году. 

 

КПЭ № 34 «Доля загруженности имеющихся на территории 
муниципального образования области, в том числе в сельской 

местности, спортивных сооружений: дворовых, общегородских, 
пришкольных, спортивных залов общеобразовательных учреждений 

 и других образовательных организациях (в том числе во 
внеурочное время), физкультурно-оздоровительных комплексов, 

бассейнов, ледовых арен и других спортивных сооружений» 
 
Целевой показатель достигнут (перевыполнение составило 

10,2 процентных пункта). 
На спортивных сооружениях Черняского района инструкторами  

по спорту и педагогическими работниками  организована спортивно-
массовая работа в течении года, проходят учебные и тренировочные 
занятия, соревнования различного уровня. Жители района самостоятельно 
занимаются на плоскостных спортивных сооружениях. В 2024 году 
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планируется увеличить охват населения систематическими занятиями 
спортом, развития массового спорта, проведения спортивных мероприятий 
на дворовых площадках в каникулярное время.  

 
КПЭ № 35 «Доля посещений культурных мероприятий» 

 
Целевое значение показателя выполнено, фактическое значение 

составило 101,41%. 
В 2023 году работа проводилась в соответствии с муниципальной 

программой «Развитие и сохранение культуры  Чернянского района»,  
в рамках которой решались задачи, направленные на модернизацию 
материально – технической базы культурно – досуговых учреждений 
района, создание условий для содержательного отдыха и творческого 
развития жителей района, на сохранение и популяризацию объектов 
историко-культурного наследия в воспитании подрастающего поколения, 
поддержку любительского художественного и декоративно-прикладного 
творчества, талантливых детей, проектную деятельность, обеспечение 
свободного доступа к информации через библиотечное обслуживание, 
развитие музейного дела и сельского туризма, подготовку кадров для 
сферы культуры района. 

Творческие силы работников культуры направлены  
на реализацию мероприятий, посвященных Году педагога и наставника, 
Дням воинской славы России, календарным, знаменательным  
и профессиональным праздникам, юбилейным датам деятелей культуры  
и искусства. Самым масштабным мероприятием 2023 года стал фестиваль 
национальных культур «ЭТНО-град», который прошел в День народного 
единства на центральной площади поселка Чернянка, что также стало 
символичным.  

В 2023 году стало больше проводиться масштабных мероприятий, 
что влечет за собой и увеличение посетителей. 

Работа в направлении обновления форматов культурных мероприятий 
будет продолжена в 2024 году, как эффективная. 

 

КПЭ № 36 «Количество практик муниципальной цифровизации» 
 
Мониторинг показателя производится с 2023 года. Целевой 

показатель выполнен. За отчетный год исполнены ряд мероприятий 
запланированных в рамках реализации проекта «Оптимизация процесса 
приема отчетности и контроля за выполнением гражданином мероприятий 
программы социальной адаптации, предусмотренных социальным 
контрактом в управлении социальной защиты населения Чернянского 
района» 

 
КПЭ № 37 «Доля решений, принятых с участием  
жителей муниципальных образований области  

через платформу обратной связи» 
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Мониторинг показателя производится с 2023 года. За отчетный 
период учет показателя о принятых решениях с участием жителей через 
платформу обратной связи, реализованной на Едином портале 
государственных услуг не производился. 

 
КПЭ № 38 «Доля публичных слушаний, проведенных 

 с использованием платформы обратной связи» 
 
Мониторинг показателя производится с 2023 года. Целевой 

показатель выполнен на 134% за счет проведения большей части 
публичных слушаний с использованием платформы обратной связи, 
реализованной на Едином портале государственных услуг РФ. Работа 
будет продолжена и в 2024 году. 

 
КПЭ № 39 «Доля обращений и сообщений, 

поступивших в ОМСУ, обработанных с использованием 
механизмов ускоренного решения» 

 
Мониторинг показателя производится с 2023 года. Целевой 

показатель выполнен на 105,5% путем отработки жалоб и обращений  
с использованием механизмов ускоренного решения в системе «Инцидент 
Менеджмент», решение которых подтверждено фото или 
видеоматериалами. 

 
КПЭ № 40 «Уровень эффективности  

реализации портфеля проектов» 
 
Целевой показатель выполнен в полном объеме. За отчетный период 

из 28 новых проектов портфеля, 28 были инициированы и переведены  
в реализацию без нарушения сроков инициации и разработки проектной  
документации. Все проекты выполнялись без отклонений.  
Из 57  завершенных  проектов, 57 реализованы успешно, без отклонений.  
Портфель проектов реализован в полном объеме. 

 

КПЭ № 41 «Обеспеченность администраций городских округов  

и муниципальных районов Белгородской области проектами высокого 

уровня сложности с последующей их реализацией в отчетном году» 

 

Целевой показатель выполнен в полном объеме. 

Из запланированных к инициации и  реализации  в 2023 году 28 новых 

проектов, инициировано  и переведено в реализацию до 1 апреля 2023 года 

8 проектов высокого уровня сложности по 8  приоритетным направлениям 

(в том числе 1 личный проект главы). 

 

КПЭ № 42 «Обеспеченность администраций  
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городских округов и муниципальных районов Белгородской 

области бережливыми проектами высокого уровня сложности 

с последующей их реализацией в отчетном году» 

 

Целевой показатель выполнен в полном объеме. 

Из запланированных к инициации и  реализации  в 2023 году 10 новых 

бережливых проектов, инициировано до 1 апреля 2023 года 3 бережливых 

проекта высокого уровня сложности по 3 приоритетным направлениям. 

 

КПЭ № 43 «Удельный вес налоговых и неналоговых доходов 

консолидированного бюджета муниципального образования в общем 

объеме доходов консолидированного бюджета муниципального 

образования (в сопоставимых условиях)» 

 

Целевой показатель выполнен на 144,35%.  

Показатель выполнен за счет  увеличения фонда оплаты труда 

на предприятиях и организациях  Чернянского района, а также за счет 

работы по легализации трудовых отношений. 

 

 

КПЭ № 44 «Доля жителей муниципального образования области, 

принявших в отчетном году участие в опросах населения с 

применением IT-технологий по оценке эффективности деятельности 

руководителей органов местного самоуправления и организаций» 

  

Целевой показатель выполнен на 115,6%. Выполнение показателя 

произошло  за счет высокой информированности  и активности населения. 

Ведется работа с населением по привлечению к участию в опросах, 

осуществлению инициатив в вопросах местного значения будет 

продолжена в плановом периоде. 
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4. Результаты комплексной оценки 

эффективности деятельности ОМСУ 

Чернянского района за отчетный 2023 год 

 

Анализ достигнутых значений показателей эффективности 

деятельности управленческой команды органов местного самоуправления 

муниципального района «Чернянский район» Белгородской области  

за 2023 год показал, что утвержденные  постановлением Губернатора 

Белгородской области 30 июля 2021 года № 86 «О мониторинге и оценке 

достигнутых значений ключевых показателей эффективности деятельности 

управленческих команд органов местного самоуправления городских 

округов и муниципальных районов Белгородской области» ключевые 

показатели эффективности в основном выполнены. Реализация потенциала 

социально-экономического развития Чернянского района определяется  

не только ожидаемым изменением сценарных условий развития района,  

но и макроэкономическими факторами. 

В плановом периоде управленческой команде следует усилить 

работу по привлечению в район инвестиций. Следует провести 

мероприятия, направленные на улучшение демографической ситуации, 

раннее выявление заболеваний у населения, проведение вакцинации 

населения, популяризацию рабочих профессий. 

Приоритетные задачи на 2024 год: 

- повышение инвестиционной активности в районе; 

- привлечение трудовых ресурсов, особенно в сельские территории; 

- создание новых рабочих мест; 

- развитие туристского кластера «Холки»; 

- совершенствование социальной инфраструктуры и благоустройство 

всех населенных пунктов района. 

Развитие района в плановом периоде будет происходить  

в соответствии со Стратегией социально-экономического развития 

муниципального района «Чернянский район» Белгородской области  

до 2025 года, Планом мероприятий  по реализации стратегии социально-

экономического развития муниципального района «Чернянский район» 

Белгородской области» с учетом складывающейся ситуации 

и приоритетов, в национальных проектах, в федеральных и региональных 

документах с ориентиром на повышение инвестиционной 

привлекательности территории, обеспечение конкурентоспособности  

и эффективности бизнеса, успешную реализацию социально значимых 

проектов по созданию комфортных условий для жителей и безусловное 

исполнение всех социальных обязательств.   

Управленческая команда органов местного самоуправления 

муниципального района «Чернянский район» Белгородской области 

нацелена на выполнение целевых ключевых показателей эффективности на 

2024 год. 


