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1. Общие сведения о муниципальном образовании области 

 

Чернянский район расположен в северо-восточной части Белгородской 

области в пределах Среднерусской равнины. Территория района занимает                          

1 227,5 кв. км (4,5 % территории области).  

На севере он граничит с Губкинским и Старооскольским городскими 

округами, на западе – с Корочанским муниципальным районом, на юге – с 

Новооскольским городским округом, на востоке – с Красненским 

муниципальным районом Белгородской области. 

В соответствии с Законом Белгородской области «Об установлении 

границ муниципальных образований и наделении их статусом городского, 

сельского поселения, городского округа, муниципального района», в 

муниципальном образовании «Чернянский район» образованы 1 городское 

поселение, в состав которого входит 1 городское и 2 сельских населенных 

пункта, и  15 сельских поселений, которые объединяют 57 населенных пунктов 

( в том числе, 1 - без населения).  

Численность населения по состоянию на 01.01.2020 г. составляет  30890 

человек (1,99 % населения Белгородской области), из которых   48,1 % - 

городское, 51,9 % - сельское население. Плотность населения муниципального 

образования «Чернянский район» составляет 25,3  человека на 1 кв. км. 

Расстояние от районного центра  поселка Чернянка до областного центра 

города Белгород составляет по железной дороге – 229 км, по автодорогам –110 

км. 

                                                            

2. Информация о действующих нормативных правовых актах, 

регламентирующих мониторинг и оценку эффективности 

деятельности органов местного самоуправления 

городских округов и муниципальных районов 

 

Доклад главы администрации муниципального района «Чернянский  

район» Белгородской области «О достигнутых значениях показателей для 

оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления за 2019 

год и планируемых значениях на 3-летний период» подготовлен во исполнение 

Указа Президента Российской Федерации от  28 апреля 2008 года № 607 «Об 

оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления 

городских округов и муниципальных районов», постановления  Правительства 

Российской Федерации от 17 декабря 2012 г. №1317 «О мерах по реализации 

Указа Президента Российской Федерации от  28 апреля 2008 года № 607 «Об 

оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления 

городских округов и муниципальных районов» и подпункта «и» пункта 2 Указа 



 

 

Правительства Российской Федерации от 7 мая 2012 г.  № 601 « Об основных 

направлениях совершенствования системы государственного управления», а 

также с целью реализации постановлений Губернатора Белгородской области 

от 2 марта 2018 года № 80 «Об оценке деятельности органов местного 

самоуправления городских округов и муниципальных районов», от 11 марта 

2014 года № 19 «Об организации и проведении опросов населения в 

муниципальных районах и городских округах Белгородской области по оценке 

эффективности деятельности руководителей органов местного самоуправления 

и организаций с применением информационно-телекоммуникационных сетей и 

информационных технологий». 

          Целью доклада является оценка эффективности деятельности 

органов местного самоуправления муниципального района «Чернянский 

район» Белгородской области, анализ динамики изменения показателей, 

характеризующих качество жизни населения, уровня социально-

экономического развития муниципального образования, степени внедрения 

методов и принципов управления, обеспечивающих переход к более 

результативным моделям муниципального управления. Это позволяет 

определить направления, требующие приоритетного внимания, сформировать 

перечень мероприятий по улучшению результатов деятельности, обеспечению 

увеличения доходной части бюджета района, а также выявить внутренние 

ресурсы (финансовые, материально-технические, кадровые и др.) для 

повышения качества и объема предоставляемых населению услуг. 

 

 

3. Анализ мониторинга эффективности деятельности 

 

3.1. Анализ сферы 

«Экономическое развитие» 

 

Чернянский район представляет собой регион с развитой экономикой, 

социальной сферой и богатыми культурными традициями. 

На территории района осуществляют деятельность 8 промышленных, 6  

сельскохозяйственных предприятий, 1 транспортная и 1 строительная 

организация, а также предприятия малого бизнеса и  индивидуальные   

предприниматели.  

Ведущее место в экономике района занимают обрабатывающие 

производства. Их доля в общем обороте составляет 39,7 процента. Учитывая то, 

что в районе имеется хорошая сырьевая база для пищевой перерабатывающей 

промышленности, в поселке Чернянка функционируют следующие 

предприятия: АО «Чернянский мясокомбинат», ООО «РУСАГРО-БЕЛГОРОД»  



 

 

филиал «Чернянский», ООО «Пищевой комбинат «Чернянский», Филиал 

«Чернянский» ООО МЭЗ «Юг Руси», ООО «Чернянский молочный комбинат», 

ООО «Масло Потаповское». Кроме того, в районе работает предприятие по 

производству строительных материалов – ООО ПП «Чернянский кирпичный 

завод» и ООО «Торговый Дом Аргесс», который производит пластмассовые 

изделия для упаковывания товара.  Эти предприятия выпускают продукцию, 

которая реализуется не только в области, но и в других регионах России. 

Немаловажную роль в развитии экономики района играет сельское 

хозяйство. Его доля составляет  16,5% в обороте организаций по видам 

экономической деятельности. 

 Наиболее крупные предприятия агропромышленного комплекса района: 

ООО «Русагро-Инвест», ЗАО «Краснояружская зерновая компания», ЗАО 

«Молоко Белогорья», АО «Орлик», ООО «Горби-Инвест» В районе работают 

75 фермерских хозяйств, из которых наиболее крупные – КФХ «Сукмановка», 

КФХ «Шанс». 

По состоянию на 1 января 2020 года территории района действуют  63 

объекта розничной торговли, 58 объектов общественного питания, 106 

объектов по оказанию бытовых услуг населению. Функционируют также 

учреждения здравоохранения, образования и культуры, социальной защиты 

населения, кредитно-финансовые и страховые организации. 

В районе активно проводятся мероприятия по информатизации, ведется 

строительство объектов производственного, социального значения, 

строительство индивидуального жилья. 

Показатель № 1. «Число субъектов малого и среднего 

предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения» 

Число субъектов малого и среднего предпринимательства в 2019 году  в 

расчете на 10 тыс. человек населения составило 360,1 единиц. Данный 

показатель рассчитан на основе федерального статистического наблюдения за 

2015 год. Периодичность формирования официальной статистки по малому и 

среднему предпринимательству 1 раз в 5 лет. (Данные Белгородстата, раздел 

«Муниципальная статистика» – «Показатели для подготовки докладов глав 

муниципальных образований об эффективности деятельности ОМСУ за 

отчетный год» на сайте http:belg.gks.ru).                                                                                   

В малом бизнесе Чернянского района по состоянию на 1 января 2019 года 

работает 114 малых и средних предприятий. В районе осуществляют 

предпринимательскую деятельность 913 индивидуальных предпринимателей.  

Всего в сфере малого бизнеса, включая индивидуальных 

предпринимателей и малые предприятия, работает 2249 человек (21,9% от 

общей численности населения, занятого в экономике района), создано 302 

рабочих места, кроме того временных рабочих мест - 366 



 

 

В отчетном периоде объем производства продукции, работ, услуг малыми 

предприятиями достиг  5236 млн. руб., что в 2,2 раза больше соответствующего 

периода 2018 года. Доля  производства  продукции, работ, услуг предприятий 

малого бизнеса в общем объеме производства района, характеризующая вклад 

малых предприятий в экономику района, по итогам 2019 года составила 40,8%. 

С целью изучения общего состояния субъектов малого бизнеса  и 

перспектив его развития, оценки состояния малого предпринимательства и 

проблем, тормозящих развитие бизнеса в районе, регулярно проводится 

мониторинг состояния и проблем развития малого предпринимательства.  

Работает единая общественная приемная по вопросам малого бизнеса и 

защиты прав потребителей, телефон «горячей линии» для сообщения о 

несанкционированных проверках, необоснованных претензиях со стороны 

правоохранительных органов. Также, в районе на постоянной основе 

осуществляет деятельность помощник Уполномоченного по защите прав 

предпринимателей по Чернянскому району. 

В целях стимулирования предпринимательской активности путем 

предоставления мер государственной поддержки администрацией района 

обеспечиваются организационные мероприятия по участию предпринимателей 

в областных программах. Также, в рамках муниципальной программы 

«Развитие экономического потенциала и формирование благоприятного 

предпринимательского климата в Чернянском районе Белгородской области», 

районной администрацией выделяются гранты начинающим предпринимателям 

района. В приоритете – развитие бизнеса в сельских населенных пунктах. 

На территории Чернянского района продолжается реализация 

мероприятий в рамках областной Программы «500/10 000». По состоянию на 01 

января 2020 года портфель проектов включает 15 проектов общей стоимостью 

436,83 млн. рублей. Проектами предусмотрено создание 102 новых рабочих 

мест. В реализуемые проекты и проекты, где инвестиционная фаза завершена, 

привлечено более 228 млн. рублей, создано 28 рабочих места. 

Тенденция к уменьшению количества субъектов малого и среднего 

бизнеса на территории района не наблюдается. 

На период с 2019 по 2021 год планируется, как минимум, сохранить 

количество субъектов малого и среднего бизнеса. 

Приоритетные задачи, которые позволят достичь планируемых 

результатов: 

-использование мер государственной и муниципальной поддержки 

субъектом малого и среднего бизнеса; 

-пропаганда предпринимательской деятельности, особенно среди 

молодежи (продолжение реализации проекта «Создание школы 

предпринимательства); 



 

 

-обеспечение конструктивного взаимодействия органов местного 

самоуправления с бизнес сообществом путем организации встреч с 

руководством района, обучений, конкурсов. 

Показатель №2. «Доля среднесписочной численности работников (без 

внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной 

численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и 

организаций» 

Данный показатель рассчитан на основе федерального статистического 

наблюдения за 2015 год и составил 23,6%. (Периодичность формирования 

официальной статистки по малому и среднему предпринимательству 1 раз в 5 

лет. Данные Белгородстата, раздел «Муниципальная статистика» – «Показатели 

для подготовки докладов глав муниципальных образований об эффективности 

деятельности ОМСУ за отчетный год» на сайте http:belg.gks.ru). 

Состояние малого бизнеса является одним из основных индикаторов 

качества экономической сферы. В районе проводятся плановые мероприятия  

по ликвидации теневой занятости, повышению заработной платы работников 

малого и среднего бизнеса. На рост данного показателя в плановом периоде 

также окажут положительное влияние мероприятия, связанные с ростом числа 

субъектов малого и среднего бизнеса, обозначенные выше,  в обосновании 

показателя 1.   

Показатель №3. «Объем инвестиций в основной капитал (за 

исключением бюджетных средств) в расчете на одного жителя» 

 Главная цель инвестиционной политики администрации Чернянского 

района –  привлечение максимального количества инвестиций в реальный 

сектор экономики  района для обеспечения устойчивых темпов экономического 

роста, эффективной занятости населения, укрепления налоговой базы для 

решения социальных проблем, развития малого и среднего бизнеса и 

инфраструктуры района. 

 Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников 

финансирования без субъектов малого предпринимательства составил в 2019 

году 4 562,6 млн. рублей, что на 47,9% больше, чем в 2018 году в сопоставимых 

ценах. Соответственно, из расчета на 1 жителя значение показателя в 2019 году 

составило 136,9 тыс. руб., что на 49,9 % выше значения показателя 2018 года. 

На увеличение показателя объема инвестиций повлияли модернизация и 

техническое перевооружение производств действующих предприятий, 

строительство объектов социальной сферы, развитие малого бизнеса. 

По результатам проведения мониторинга инвестиционной активности 

района следует отметить, что по данным инвентаризации 2019 года на 

территории района предоставлено в реальном секторе экономики 5 земельных 

участков общей площадью 17,11 га. 



 

 

В 2019 году выдано 16 разрешений на строительство, в том числе 15 в 

реальном секторе экономики. За 2019 год введено в эксплуатацию в реальном 

секторе экономики 11 объектов общей площадью 4296,3 квадратных метра. 

В настоящее время на территории района реализуется / планируется к 

реализации 10 крупных инвестиционных проектов на общую сумму 7,5 

млрд.рублей. Наиболее крупный проект - это организация производства по 

извлечению сахара и бетаина из мелассы на ООО «РУСАГРО-БЕЛГОРОД» 

филиал «Чернянский». Линия запущена в эксплуатацию в конце 2019 года. 

Создано 40 новых рабочих мест.  

В 2019 году был начат проект «Строительство автомобильной 

газонаполнительной станции на территории Чернянского района», который был 

успешно реализован и 19 февраля текущего года состоялось официальное 

открытие автомобильной газонаполнительной компрессорной станции ООО 

«Газпром газомоторное топливо» в посёлке Красный Остров Чернянского 

района. На территории оборудовано 8 заправочных постов, создано 7 рабочих 

мест. Проектная мощность станции – 11,8 млн. м3 в год.   

Реализуя новые проекты, модернизируя действующие производства, 

обеспечивается не только увеличение валового муниципального продукта, но и 

создаются новые рабочие места с достойным уровнем заработной платы. 

В целях увеличения инвестиционной активности, привлечения 

инвесторов на территорию Чернянского района,  реализуется муниципальная 

программа «Развитие экономического потенциала и формирование 

благоприятного инвестиционного климата в Чернянском районе Белгородской 

области».  

Показатель №4. «Доля площади земельных участков, являющихся 

объектами налогообложения земельным налогом, от общей площади 

территории городского округа (муниципального района)» 

Доля площади земельных участков, являющихся объектами 

налогообложения земельным налогом, от общей площади территории 

Чернянского района,  в 2019 году составляет 81,1 %, что соответствует уровню 

2018 года.  

           В районе ведется постоянная работа по приведению в соответствие с 

нормами законодательства земельных участков под жилыми домами и 

оформлению их в собственность. 

          В плановом периоде предусмотрены мероприятия, которые позволят 

увеличить значение показателя: 

-  проведение комплексных кадастровых работ в 2019-2020 годах; 

- реализация проекта «Инвентаризация земельных участков под гаражами»; 

- выявление брошенных участков и оформление их в собственность. 



 

 

Показатель № 5. «Доля прибыльных сельскохозяйственных предприятий 

в общем их числе» 

 На территории Чернянского района осуществляют свою деятельность 6 

сельскохозяйственных организаций. По итогам 2019 года удельный вес 

прибыльных сельскохозяйственных предприятий в общем числе составил 

83,33% (на уровне прогнозируемого значения целевого показателя).  

Убыток произошел в ООО "Русагро-Молоко". Запланированное на 2019 

год  достижение валового производства сырого молока в объёме не менее 7486 

тонн, фактически не выполнено по причине снижения процента выхода телят, 

что, как следствие, повлекло за собой снижение поголовья дойных коров. 

Кроме этого, в связи с программой по оздоровлению стада от лейкоза 

произошло снижение количества фуражных коров. Объем производства 

валового надоя в 2019 году составил 6897,3 тонн. На данный момент 

принимаются все меры по восстановлению поголовья фуражных коров с целью 

выполнения производственных показателей по валовому производству молока. 

В соответствии с принятой на предприятии «Дорожной картой», 

получение положительного финансового результата планируется к 2021 году.  

За последние годы агропромышленный комплекс района наращивает 

мощности, значительно улучшается материально-техническая база сельского 

хозяйства, повышается  его производительность и эффективность. На его долю 

приходится 16,5% общего оборота организаций района. 

Успешно развиваются современные предприятия, такие как: АО 

«Орлик», ООО «Бородинское», КФХ «Сукмановка», ЗАО «Краснояружская 

зерновая компания», ООО Агрофирма «Горби – Инвест». 

Объем производства продукции сельского хозяйства за 2019 год составил 

8 млрд. 002 млн. рублей.  

Тенденции к снижению показателя «Доля прибыльных 

сельскохозяйственных предприятий в общем их числе» за счет других 

производителей района нет. 

Показатель № 6.  «Доля протяженности автомобильных дорог общего 

пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в 

общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного 

значения»  

По состоянию на 31.12.2019 г. 16,22% автомобильных дорог общего 

пользования местного значения  не отвечают нормативным требованиям, что 

ниже уровня 2018 года на 1,17 процентных пункта. 

При поддержке из областного бюджета дорожный ремонт и мероприятия 

по безопасности дорожного движения в районе идут рекордными темпами. 



 

 

В 2019 году был выполнен ремонт проезжей части улично-дорожной сети 

п.Чернянка и в населенных пунктах Чернянского района на сумму 122,9 млн. 

рублей, общей протяженностью 36,4 км.  

По дорожной сети областной собственности отремонтировано три 

автомобильные дороги: «Волоконовка- Малотроицкое- Новоречье», «Городище 

- Петровский - Малотроицкое», «Волоконовка- Малотроицкое- Новоречье- 

Баклановка», общей протяженностью 30,9 км на сумму 364,4 млн.руб. 

Выполнен ремонт  моста через р. Орлик, ремонт автомобильной дороги  

«Ольшанка - Орлик - Комаревцево», общей протяженностью 51,1 км на сумму 

8,5 млн. руб.  

В 2020 году предстоят масштабные работы по ремонту автомобильной 

дороги "Старый Оскол - Чернянка - Новый Оскол", протяженность 

обустроенного участка трассы составит 39,5 км. 

В районе реализуется муниципальная программа « Совершенствование и 

развитие транспортной системы и дорожной сети Чернянского района 

Белгородской области». 

         Показатель № 7. «Доля населения, проживающего в населенных пунктах, 

не имеющих регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения с 

административным центром городского округа (муниципального района), в 

общей численности населения» 

         Во всех населенных пунктах Чернянского района имеется регулярное 

автобусное и (или) железнодорожное сообщение с административным центром  

муниципального района. 

В январе 2019 года был заключен муниципальный контракт на 

осуществление пассажирских перевозок в пригородном сообщении на сумму 9 

млн. рублей. В марте 2019 года был заключен муниципальный контракт на 

осуществление пассажирских перевозок в пригородном сообщении на период 

октябрь-декабрь 2019 года на сумму 3 млн.рублей. 

В рамках муниципальной программы «Совершенствование и развитие 

транспортной системы и дорожной сети Чернянского района Белгородской 

области», реализуется подпрограмма «Совершенствование и развитие 

транспортной системы Чернянского района». 

        Показатель № 8. «Среднемесячная номинальная начисленная заработная 

плата» 

В 2019 году размер среднемесячной номинальной начисленной  

заработной платы работников крупных и средних предприятий и 

некоммерческих организаций  достиг 30518,8 руб., темп прироста к 2018 г. 

составил 9,6%.  

По основным видам экономической деятельности среднемесячная 

заработная плата за январь-декабрь 2019 года распределилась таким образом: 



 

 

 деятельность профессиональная, научная и техническая – 36 744,4 

рублей, с ростом на 23,7%; 

 обеспечение  электроэнергией,   газом и паром;  

 кондиционирование воздуха – 35 197,9 рублей, с ростом  к уровню 

аналогичного  периода прошлого года на 2,8%; 

 сельское хозяйство – 37 721,2 рублей с ростом на 10,7%; 

 деятельность в области информации и связи - 36 833,3 рублей, с 

ростом на 16,7%; 

 финансовая и страховая деятельность – 31 396,9 рублей, с ростом 

на 4,7%; 

 здравоохранение и социальных услуг – 28 600,9 рублей с ростом на 

13,2%; 

 обрабатывающие производства – 30 783,4 руб., с ростом  на  6,6%;  

 строительство – 26 962,9 рублей с ростом на 7,6%; 

 торговля оптовая и розничная  – 26 069,5 рублей с ростом  на 

10,5%;  

 операции с недвижимым имуществом – 24 429,8 рублей, со 

снижением на 16,5%; 

 деятельность гостиниц  и предприятий общественного питания – 

23 550,6 рублей, с ростом на 33%; 

 водоснабжение и водоотведение, организация сбора и утилизации 

отходов, деятельность по ликвидации загрязнений – 21 806,9 рублей сростом  

на 9,5%;  

 деятельность административная и сопутствующие дополнительные 

услуги – 17 791,9 рублей с ростом на 8,7%; 

 транспортировка и хранение – 17 971,2 рублей с ростом на 6,2% 

В соответствии с Постановлением Правительства Белгородской области 

от 28.10.2019 года № 455-пп  увеличены оклады педагогических работников и 

прочего персонала. 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата сотрудников 

за 2019 год составила: 

-   муниципальных дошкольных образовательных учреждений - 20506,1 

руб. , что выше показателя 2018 года на 13,4%. 

- муниципальных общеобразовательных учреждений – 24596,3 руб., темп 

прироста к 2018 г. 11,3%; 

- учителей муниципальных общеобразовательных учреждений – 29092,8 

руб., темп прироста к 2018 г. 12,8%. 

В соответствии с Майскими Указами Президента РФ, постановлением 

правительства Белгородской области от 01.04.2019 г. № 133-пп, были 



 

 

повышены оклады работников культуры. Среднемесячная номинальная 

начисленная заработная плата сотрудников муниципальных учреждений 

культуры и искусства за 2019 год составила 33268,2 руб., что выше показателя 

2018 года на 8,3%. 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата сотрудников 

муниципальных организаций физической культуры и спорта за 2019 год 

составила 17741,32 руб., темп прироста к 2018 г. 20,5 %. 

Качество жизни, в первую очередь, зависит от доходов населения, где 

определяющим фактором является заработная плата и социальные выплаты. 

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 

597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», 

администрацией района принимаются необходимые меры по обеспечению 

роста заработной платы, на контроль поставлены вопросы по недопущению 

фактов задолженности по ее выплате и полноты  перечисления обязательных  

платежей от фонда оплаты  труда.   

Рост заработной платы в плановом периоде продолжится. 

 

3.2. Анализ сферы 

«Дошкольное образование» 

 

В Чернянском районе по состоянию на 31.12.2019 г. работает 27 

дошкольных образовательных учреждений, в которых образовательную услугу 

получают 1513 детей.  

В  соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в Российской 

Федерации», Программой Белгородской области «Развитие образования 

Белгородской области на 2014 – 2020 годы», Стратегией развития дошкольного, 

общего и дополнительного образования Белгородской области на 2013-2020 

годы, подпрограммой «Развитие дошкольного образования» районной 

муниципальной программы  «Развитие образования Чернянского района 

Белгородской области», проводится работа, направленная на повышение 

уровня предоставления услуги по дошкольному образованию района. 

В рамках региональной стратегии «Доброжелательная школа» в районе 

реализуются проекты: «Доброжелательный детский сад», «Бережливый детский 

сад», «Дети в приоритете», «Внедрение кейс-технологий в процесс 

консультирования родителей в дошкольных образовательных учреждениях 

Чернянского района». 

          В рамках регионального проекта «Содействие занятости женщин – 

создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до 3 лет» 

ежегодно, начиная с 2019 года, 356 детей Чернянского района в возрасте до 

трех лет будут посещать муниципальные дошкольные образовательные 



 

 

учреждения, в том числе 100 детей от полутора до трех лет. Таким образом, 

будут созданы условия для осуществления трудовой деятельности женщин, 

имеющих детей до трех лет. 

В практику детских садов внедряется полученный в результате 

регионального проекта «Белгородские тропы» и муниципального проекта  

«Родные сельские тропы» опыт создания клубов семейного туризма, 

направленный на формирование семейного досуга, ориентированного на 

здоровый образ жизни, знаний о знаковых культурных, природных и 

исторических объектах Белгородчины и Чернянского района. 

В рамках государственной программы Российской Федерации 

«Доступная среда» для МБДОУ «Детский сад «Светлячок» приобретено 

оборудование на сумму 1 179,3 тыс. рублей. 

Детский  сад «Россияночка» посёлка Чернянка Белгородской области 

стал абсолютным победителем регионального конкурса «Детский сад года – 

2019». 

Показатель №9. «Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих 

дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в 

муниципальных образовательных организациях, в общей численности детей в 

возрасте 1-6 лет» 

 Значение показателя в 2019 году составило 72,4% ,что на 2,3% ниже 

уровня 2018 года. Показатель снизился в связи с тем, что в 2019 году закрыт на 

капитальный ремонт МБДОУ «Колокольчик» п.Чернянка, что повалекло 

снижение количества воспитанников ДОУ. 

Дошкольное образование в районе доступно, образовательную услугу по 

содержанию детей в муниципальных образовательных организациях получают 

все желающие. 

Показатель №10. «Доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете 

для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации, 

в общей численности детей в возрасте от 1 -6 лет» 

 Очередности в детские сады района по состоянию на 01.01.2020 года  

нет. Возникновение очередности в плановом периоде не прогнозируется. 

           Показатель №11. «Доля муниципальных дошкольных образовательных 

организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют 

капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных 

образовательных организаций» 

В соответствии с Программой строительства, реконструкции и 

капитального ремонта зданий образовательных учреждений района с сентября 

2019 году капитальном ремонте находится здание МБДОУ «Колокольчик» 

п.Чернянка. Завершение капитального ремонта планируется в сентябре 2020 

года. 



 

 

 

3.3. Анализ сферы 

«Общее и дополнительное образование» 

 

В соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в Российской 

Федерации», Программой Белгородской области «Развитие образования 

Белгородской области на 2014 – 2020 годы», Стратегией развития 

дошкольного, общего и дополнительного образования Белгородской области на 

2013-2020 годы, стратегией развития образования Белгородской области 

"Доброжелательная школа" на период 2020 - 2021 годы, районной 

муниципальной программой  «Развитие образования Чернянского района 

Белгородской области», основными приоритетами в сфере образования района 

являются: 

- повышение доступности качественного социально-ориентированного и 

предметно-практического образования, соответствующего требованиям 

инновационного развития экономики страны, современным требованиям 

общества; 

- формирование высоконравственной, образованной личности, 

обладающей базовыми компетенциями современного человека; 

- сохранение и развитие образовательного комплекса района, 

отвечающего современным требованиям; 

- формирование в образовательных учреждениях доброжелательной 

системы взаимоотношений.  

 

Современное состояние муниципальной сферы образования 

свидетельствует о положительной динамике ее развития.  Качество работы 

образовательных организаций подтверждается результатами их участия в 

независимых экспертизах.  

В рамках реализации национального проекта «Образование»   в разрезе 

проекта «Современная школа» 24 сентября 2019 года открыты два Центра 

образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» на базе 

МБОУ «СОШ с. Ездочное Чернянского района Белгородской области» и МБОУ 

«СОШ с. Малотроицкое Чернянского района Белгородской области». Центры 

получили 3D-принтеры, наборы для робототехники, квадрокоптеры, 

фотоаппараты, ноутбуки, виртуальные шлемы и специальные тренажеры для 

обучения детей оказанию первой медицинской помощи и мебель на общую 

сумму 2,4 млн. рублей. Проведены косметические ремонты помещений двух 

Центров на общую сумму 480 тыс. руб. Организовано обучение на очных  

курсах по предмету «Технология» на базе «Кванториум»   г. Липецк (с 05.08.19 

г. по 10.08.19 г.) трёх педагогов Центров. 



 

 

Педагоги Чернянского района подтверждают свой профессионализм в 

конкурсах разного уровня. В муниципальных этапах Всероссийских конкурсов 

«Учитель года России – 2019» и «Воспитатель года России - 2019» приняли 

участие 13 педагогов. Лауреатом регионального этапа Всероссийского 

конкурса «Учитель года России - 2019» стала Потрясаева Виктория 

Вячеславовна, учитель МБОУ «СОШ №4 п.Чернянка».   

Миронова Ольга Викторовна, педагог-психолог МБОУ «СОШ                

с. Волоконовка Чернянского района Белгородской области», стала призером 

регионального этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства 

«Педагог-психолог России – 2019», заняв 2 место. 

            Средняя общеобразовательная школа села Ольшанка Чернянского 

района стала лауреатом регионального конкурса «Школа года – 2019». 

            Коллектив МБОУ СОШ с. Волотово стал призером III степени 

областного конкурса работ в области педагогики, работы с детьми и 

молодёжью «За нравственный подвиг учителя» в номинации «Организация 

духовно - нравственного воспитания в рамках образовательного учреждения». 

            Как результат развития образования в районе, достижения школьников: 

   - Ученица 10 класса МБОУ «СОШ №3 п. Чернянка» Усачева Алина 

стала  абсолютным победителем открытой Всероссийской Интеллектуальной 

Олимпиады "Наше наследие" в номинации «Историческая работа», который 

проходил в  г.Казани; 

- Ерохина Екатерина, воспитанница МБУ ДО ДПиШ (руководитель 

Добролюбова А.В.) в Международном  конкурсе детского творчества «Красота 

Божьего мира» заняла 3 место в номинации «Основная тематика» с рисунком 

«Городская среда»; 

- Ученица МБОУ «СОШ №3» п.Чернянка Маркова Анна стала 

победителем областного этапа и лауреатом межрегионального конкурса 

«Ученик года – 2019», который прошёл в Ульяновске в марте; 

- Хореографический коллектив «РИТМ» районного дома пионеров и 

школьников под руководством педагога дополнительного образования Алены 

Супряги в сентябре 2019 года в Санкт-Петербурге принял участие в ХХVIII 

Фестивале – конкурсе «Вдохновение. Осень». Средний состав коллектива стал 

лауреатами I степени конкурса в номинации «Хореография». Гран-При 

конкурса получили трио Марковой Анны, Иванниковой Дарьи и Филинской 

Рафалины. Руководитель коллектива Супряга Алена Ивановна, получила Кубок 

и Грамоту лауреата I степени за балетмейстерскую работу. 

В 2019 году в район прибыли 11 молодых специалистов, которым по 

решению сессии Муниципального совета выплачено единовременное пособие 

по 50 тыс. рублей каждому на общую сумму 550 тысяч рублей.  



 

 

В районе оказывается материальная поддержка одаренным детям. В 

2019 году премии главы администрации Чернянского района вручены 

победителям и призёрам Всероссийской олимпиады школьников  на общую 

сумму 143 тыс.руб. На районном выпускном балу 7 выпускников, окончивших 

среднюю школу с отличием, получили премию главы администрации 

Чернянского района в размере 3000 рублей на общую сумму 21 тыс. руб. 

Согласно Указу Президента Российской Федерации № 204 от 7 мая 2018 

года «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской 

Федерации на период до 2024 года» перед РФ стоит задача войти в десятку 

лучших государств по качеству общего образования. 

В рамках национального проекта «Образование» в Белгородской области 

будут реализовываться 5 региональных проектов: «Современная школа», 

«Цифровая образовательная среда», «Успех каждого ребенка», «Учитель 

будущего», «Поддержка семей, имеющих детей». Проекты призваны решить 

многие вопросы, связанные с обновлением материально-технической базы 

работающих школ, появлением технопарков «Кванториум», переподготовкой 

учителей. 

В рамках проекта «Современная школа» в Чернянском районе с 2019 по 

2024 годы в 12 общеобразовательных организациях, расположенных в сельской 

местности, будет обновлена материально-техническая база для реализации 

основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, 

естественнонаучного и гуманитарного профилей. Вследствие этого увеличится 

число обучающихся, охваченных основными и дополнительными 

общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного и 

гуманитарного профилей.  

Проект «Цифровая образовательная среда» позволит внедрить механизмы 

обеспечения оценки качества результатов промежуточной и итоговой 

аттестации обучающихся на онлайн курсах независимо от места их 

нахождения. 

В рамках регионального проекта «Учитель будущего» к 2024 году 50% 

учителей общеобразовательных организаций Чернянского района будут 

вовлечены в национальную систему профессионального роста педагогических 

работников. 

В рамках реализации регионального проекта «Поддержка семей, 

имеющих детей», услуги психолого-педагогической, методической и 

консультативной помощи в Консультационных центрах получат до 2024 года 

не менее 70 % родителей Чернянского района. 

Показатель №12. «Доля выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем 



 

 

(полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций» 

  Значение показателя в 2018 году составило 1.77 % : 2 выпускника не 

получили аттестат вследствие того, что не сдали обязательный предмет 

математику (базовый уровень). Учитывая низкие результаты пробных 

тестирований, для обучающихся были разработаны индивидуальные маршруты 

по устранению пробелов в знаниях. Несмотря на систематическую работу 

учителей с обучающимися наметилась незначительная динамика по 

устранению пробелов в знаниях.  

В образовательных учреждениях района осуществляется комплекс 

мероприятий, направленных на повышение качества образования в 

соответствии с планами мероприятий по повышению качества образования. 

Для выпускников созданы условия для освоения государственного 

образовательного стандарта среднего (полного) общего образования. В 

общеобразовательных учреждениях программно-методическое и кадровое 

обеспечение образовательного процесса соответствует требованиям, 

организована работа со слабо успевающими обучающимися,  в том числе и  в 

ходе подготовки к итоговой аттестации.  

С целью улучшения итоговых показателей успеваемости школьников, в 

районе реализуется проект «Формирование муниципальной системы работы по 

сопровождению школьников Чернянского района, показывающих низкие 

образовательные результаты за курс основной общеобразовательной 

программы» («Школа, где каждый успешен»). Срок реализации проекта 

02.01.2019 г. - 01.12.2020 г. 

    Показатель №13. «Доля муниципальных общеобразовательных 

организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем 

количестве муниципальных общеобразовательных организаций» 

Удельный вес муниципальных общеобразовательных организаций, 

соответствующих современным требованиям обучения, составил 91,98 % и 

увеличился по сравнению 2018 г. на 5,8%. 

В 2019 году удалось улучшить условия в двух общеобразовательных 

учреждениях. 17 муниципальных общеобразовательных учреждений 

соответствуют современным требованиям обучения. 

 Показатель планируется улучшить, как  минимум, за счет создания 

условий во всех образовательных организациях района для беспрепятственного 

доступа инвалидов. 

   Показатель №14. «Доля муниципальных общеобразовательных 

организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют 

капитального ремонта, в общем количестве муниципальных 

общеобразовательных организаций» 

http://pandia.ru/text/category/plani_meropriyatij/
http://pandia.ru/text/category/programmnoe_obespechenie/


 

 

Значение показателя в 2019 г. составило 5%  (1 школа). Целевое 

значение достигнуто. 

В 2019 г. начался капитальный ремонт Чернянской СОШ № 2. В 2020 

году планируется ремонт МБОУ СОШ с.Кочегуры. Также, началась подготовка 

проектно-сметной документации для осуществления капитального ремонта 

здания МБОУ СОШ с. Малотроицкое. 

Показатель №15. «Доля детей первой и второй групп здоровья в общей 

численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях» 

 В 2019 году значение показателя составило 86,9%, что соответствует 

уровню целевого значения показателя. 

В период с 2017 по 2020 год прослеживается рост данного показателя. 

Этому способствуют мероприятия Подпрограммы «Развитие общего 

образования» муниципальной программы «Развитие образования Чернянского 

района Белгородской области». Подпрограмма «Развитие общего образования» 

включает в себя мероприятия по формированию и укреплению здоровья детей 

и подростков.  В школах реализуются программы «Молоко», «Мед», «Яблоко». 

В районе приняты меры по формированию культуры здорового питания: свыше 

1300 детей обучаются по программе «Разговор о правильном питании». В 

работе учителей используется психолого-педагогическая технология по методу 

академика В.Ф. Базарного,  различные виды сенсорно – поисковых,  моторно – 

координационных тренажей, специально подобраны  комплексы по коррекции 

осанки, стретчинг, ритмопластика, подвижные и спортивные игры и т.д.  

Реализуются  муниципальные проекты, направленные на укрепление здоровья 

детей, их физическое развитие, формирование здорового образа жизни. 

Следовательно, в районе растет количество детей первой и второй групп 

здоровья как результат эффективной работы программ и проектов по 

здоровому питанию, спорту и т.п. В плановом периоде прогнозируется 

постепенное увеличение показателя за счёт улучшения диагностики, которая 

позволит выявлять хронические заболевания на более ранних стадиях, а также 

реализации мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа 

жизни. 

 Важным условием сохранения здоровья детей является качественная 

организация питания. Систематически ведется работа по  улучшению качества 

школьного питания. Горячим питанием охвачено 100%  детей района. В 2019 

году из бюджета муниципального района израсходовано на питание детей 

16693,8 тыс. рублей. На питание детей из многодетных семей из областного 

бюджета выделено 8758 тыс. рублей. Компенсация части родительской платы 

за содержание детей в ДОУ составила 7072 тыс. рублей.   



 

 

            Показатель №16. «Доля обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, 

в общей численности обучающихся  в муниципальных общеобразовательных 

организациях» 

В районе нет муниципальных общеобразовательных организаций, в 

которых проходит обучение  во вторую (третью) смену. В 

общеобразовательных учреждениях района имеется достаточное количество 

мест для обеспечения возможности обучения всех учащихся в одну смену.  

          Показатель №17. «Расходы бюджета муниципального образования на 

общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных 

общеобразовательных организациях» 

          Показатель увеличился по сравнению с 2018 годом на 5,1% и составил 

30,73 тыс. руб.  Показатель скорректирован в течение года в связи с  ростом 

заработной платы. 

В плановом периоде прогнозируется рост показателя в связи с ростом 

заработной платы , проведением капитального ремонта Чернянской СОШ №2 

п. Чернянка, СОШ в с. Кочегуры и с. Малотроицкое.  

Показатель №18. «Доля детей в возрасте 5 – 18 лет, получающих 

услуги по дополнительному образованию в организациях различной 

организационно-правовой формы и формы собственности, в общей 

численности детей данной возрастной группы» 

 Показатель снизился по сравнению с 2018 годом на 7,5%  и составил 

94,13% .  

Подсчёт доли детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по 

дополнительному образованию, в 2019 году  производился из расчёта 1 раз, не  

зависимо, сколько кружков обучающийся посещал, при этом более чем 25% 

детей занимаются в двух, трёх объединениях. В учреждениях, 

подведомственных управлению образования, в 2019 году занималось 4394  

ребенка от 5 до 18 лет. Непосредственно в учреждениях дополнительного 

образования занимается 3381  ребенок  в 243 объединениях.  Общий охват 

кружковой работой в общеобразовательных учреждениях Чернянского района 

составляет 1352 человека, которые занимаются в 84-х объединениях. Вместе с  

тем наблюдается недостаточный уровень развития естественно - научного и 

технического направлений, так как в учреждениях дополнительного 

образования в настоящее время наблюдается дефицит 

высококвалифицированных кадров, которые смогли бы организовать и вовлечь 

в обучение детей по данным направлениям. 

 

 

 



 

 

3.4. Анализ сферы 

«Культура» 

 

В 2019 году деятельность учреждений культуры района была направлена 

на реализацию  муниципальной программы «Развитие и сохранение культуры 

Чернянского района Белгородской области». 2019 год был ознаменован  

празднованием  65-летия образования Белгородской области и проходил под 

знаком Года театра.  В отчетный период культурная политика района была 

направлена на решение задач, связанных с модернизацией материально-

технической базы учреждений культуры, сохранением и эффективным 

использованием историко-культурного наследия в воспитании подрастающего 

поколения, поддержкой любительского художественного и декоративно-

прикладного творчества, талантливых детей, обеспечением свободного доступа 

к информации через библиотечное обслуживание, развитие музейного дела и  

сельского туризма, подготовкой кадров для сферы культуры района. 

Основополагающим направлением в деятельности управления культуры 

района остается сохранение и развитие народной традиционной культуры.  

В районе развивается художественное творчество, декоративно-

прикладное и  изобразительное искусство. Художественно – эстетическим 

образованием охвачено около 800 детей, или 25 % от общего числа учащихся 

общеобразовательных школ района. Это один из самых высоких показателей в 

области. Творческие коллективы, воспитанники школ искусств района 

являются постоянными победителями и лауреатами  творческих конкурсов 

различных  уровней. 

Самым масштабным культурным событием 2019 года стал V 

Межрегиональный фестиваль казачьей культуры «Холковский сполох», 

который собрал около 10 тысяч участников и зрителей. В программе фестиваля 

«Холковский сполох» приняли участие более 50 творческих коллективов и 

около 400 мастеров ремесленников  из 11 регионов России. 

По состоянию на 31.12.2019 года в районе работает 36 клубов и 

организаций клубного типа, 24 библиотеки, парк культуры и отдыха в п. 

Чернянка. 

Творческие коллективы, мастера декоративно-прикладного искусства 

принимают участие в Международных,  Всероссийских, областных фестивалях, 

конкурсах, выставках и становятся победителями. 

Как результат, по итогам рейтингового соревнования среди 

муниципальных образований области в 2019 году управление культуры 

Чернянского района заняло 1 место, в лидерах оказались и муниципальные 

учреждения культуры:  Ездоченский Дом ремесел – 1 место, районный 

краеведческий музей, районная центральная и детская библиотеки, Чернянская 



 

 

районная и Ездоченская школы искусств – 2 место, районный Центр народного 

творчества, Центр культурного развития, Поселковый Дом культуры  – 3 место.  

По итогам 2019 года управлением культуры успешно реализовано 4 

проекта, в текущем году продолжена реализация еще 4 проектов. 

В региональном гражданском форуме «Время наших инициатив 2019» в 

номинации «Раздвинь границы возможностей» среди проектов, направленных 

на поддержку людей с ограниченными возможностями здоровья, победу 

одержала Алехина Зоя Николаевна– заведующая Новореченской поселенческой 

библиотекой с  проектом  «Мир без границ: Библиотечное пространство». 

По итогам областного конкурса на реализацию проекта «Создание 

культурной среды по месту жительства в микрорайонах п. Чернянка» получен  

грант Губернатора Белгородской области, а проекту «Виртуальное путешествие 

по Холковскому Свято – Троицкому мужскому монастырю» присужден Грант 

Президента РФ. 

Управление культуры Чернянского района  активно включилось в 

реализацию национального проекта «Культура». Подана заявка  на 

материально – техническое обеспечение центральной районной библиотеки 

«Библиотека нового поколения», которая находится в стадии капитального 

ремонта, создан волонтерский центр "Волонтеры культуры" на базе Центра 

культурного развития п. Чернянка. 

В рамках федерального проекта "Культурная среда" будут приобретены 

передвижной центр досуга и оборудование для Кузькинского  Центрального 

сельского Дома культуры на сумму 1 млн. 300 тыс. рублей. 

Показатель № 19. «Уровень фактической обеспеченности 

организациями культуры от нормативной потребности»  

В 2019 году уровень фактической обеспеченности организациями 

культуры  в Чернянском районе  соответствует нормативу и составляет: 

- клубами и учреждениями клубного типа - 100%; 

- библиотеками, от нормативной потребности- 100%; 

- парками культуры и отдыха- 100% . 

Открытия новых организаций культуры не планируется. 

Показатель № 20. «Доля муниципальных организаций культуры, здания 

которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, 

в общем количестве муниципальных организаций культуры»  

По итогам 2019 г. доля муниципальных учреждений культуры, здания 

которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта  

в общем количестве муниципальных учреждений культуры составляет 7,69%, 

что выше показателя 2018 года на 0,55 процентных пункта в связи с 

изменением параметров расчета.  



 

 

В плановом периоде планируется уменьшение показателя в связи с тем, 

что, в 2020 году начато проведение капитального ремонта здания и 

обеспечение специальным оборудованием центральной районной библиотеки, с 

присвоением ей статуса «Модельная библиотека», в ближайших планах – 

строительство нового Дома культуры в селе Лозное. 

Показатель № 21. «Доля объектов культурного наследия, находящихся в 

муниципальной собственности и требующих консервации или реставрации, в 

общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в 

муниципальной собственности» 

 Значение показателя в 2019г. - 10,26%, что соответствует целевому 

показателю. Снижение количества объектов, требующих реставрации, 

планируется в 2020 году: по Федеральной программе увековечения памяти 

воинов, погибших в Великой Отечественной войне, планируется провести 

капитальный ремонт памятников в с.Окуни и с.Ольшанка. 

 

3.5. Анализ сферы 

«Физическая культура и спорт» 

 

На территории района физическому воспитанию населения уделяется 

огромное внимание, проводится масштабная работа по организации и 

проведению физкультурно-массовых и спортивных мероприятий. Спортсмены 

района в 2019 году приняли участие в 69 районных и 63 областных спортивных 

мероприятиях. На проведение спортивных мероприятий израсходовано  – 1, 2 

млн. руб. 

В районе развиваются 40 видов спорта, в том числе: футбол, гимнастика, 

плавание, лыжные гонки, пулевая стрельба, бокс, вольная борьба, хоккей, 

фигурное катание. 

Всего в районе 163 спортивных объекта, с том числе, 1 стадион, 2 

плавательных бассейна, 2 физкультурно-оздоровительных комплекса, вело-

лыже-роллерная трасса, Ледовая арена, а также 19 многофункциональных 

современных спортивных дворовых площадок открытого типа, на которых 

ведут спортивно-массовую работу закрепленные инструкторы по спорту и 

учителя физической культуры. Крупные спортивные объекты  включены во 

Всероссийский  реестр объектов спорта. Ледовая арена «Айсберг» получила 

сертификат соответствия требованиям ГОСТ «Объект спорта. Требования 

безопасности при проведении спортивных и физкультурных мероприятий. 

Методы испытаний», в настоящее время поданы документы на Ледовую арену 

в Минспорт РФ для включения во Всероссийский реестр. 

Показатель № 22. «Численность занимающихся физической культурой и 

спортом» 



 

 

По данным Федеральной службы государственной статистики, по 

состоянию на 31.12.2018 г. численность занимающихся физической культурой 

и спортом составляет 13794 человека. Доля занимающихся физкультурой и 

спортом составляет  48,3 %  от общей численности населения района в возрасте 

от 3 до 79 лет.  

Значение показателя не соответствует целевому значению в связи с 

изменением параметров расчета. Показатель изменился в соответствии с 

соглашением по плановым показателям федерального проекта "Спорт-норма 

жизни". 

В районе имеется вся необходимая инфраструктура для занятий 

физической культурой и спортом.  

С целью привлечения жителей района к систематическим занятиям 

физической культурой и спортом реализовываются 2 муниципальных проекта, 

это - «Привлечение жителей п. Чернянка к систематическим занятиям 

физической культурой и спортом», «Привлечение жителей сельских поселений 

к систематическим занятиям физической культурой и спортом».  

В планах на 2020 год увеличить численность населения района, 

систематически занимающегося  физической культурой и спортом до 14698 

человек, что будет составлять 51,3% от общей численности населения района. 

Этот показатель будет возрастать за счет увеличения количества спортивно-

массовых мероприятий, пропаганды здорового образа жизни, повышения 

привлекательности спортивных объектов района, а также за счет реализации в 

текущем году трех муниципальных проектов: «Создание клуба «КИТ» по 

настольному теннису на базе  МБУ «ФОК»», «Развитие силовых видов спорта 

на территории Чернянского района»,  «Создание группы по гидрореабилитации  

детей с ОВЗ в плавательном бассейне «Дельфин», «Создание группы 

«Здоровья» по хоккею для людей пожилого возраста в Ледовой арене 

«Айсберг».   

   Показатель № 23. «Доля обучающихся, систематически занимающихся 

физической культурой им спортом, в общей численности обучающихся» 

 В 2019 году значение показателя составило 99%.  Значение показателя не 

соответствует целевому значению в связи с в связи с изменением параметров 

расчета. Показатель изменился в соответствии с соглашением по плановым 

показателям федерального проекта "Спорт-норма жизни". 

 Современная материально-техническая база спортивных объектов 

способствует тому, что обучающиеся занимаются спортом в нескольких 

секциях.  

    В районе наблюдается положительная динамика количества населения, 

и, в том числе, обучающихся, которые постоянно занимаются физической 

культурой и спортом. 



 

 

 Мероприятия по улучшению показателя указаны в описании показателя 

№22. 

3.6. Анализ сферы 

«Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем» 

 

В Чернянском районе успешно реализуется муниципальная программа 

«Обеспечение комфортным и доступным жильем жителей Чернянского района 

Белгородской области», направленная на обеспечение населения комфортным и 

доступным жильем и обеспечение населения коммунальными услугами. 

Одной из важных задач администрации района остается жилищное 

строительство, а также содействие жителям в улучшении жилищных условий.  

В соответствии с реализацией подпрограммы «Стимулирование развития 

жилищного строительства» государственной программы Белгородской области 

«Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными  услугами  

жителей Белгородской области»,  муниципальной  программой «Обеспечение 

доступным и комфортным жильем, коммунальными услугами жителей 

Чернянского района Белгородской области», в Чернянском районе активно 

ведется жилищное строительство. Микрорайоны индивидуального жилищного 

строительства обеспечиваются инженерной инфраструктурой, автомобильными 

дорогами, оказывается финансово-кредитная поддержка застройщикам.  

Показатель № 24. «Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в 

среднем на одного жителя» 

В соответствии с программой «Стимулирование развития жилищного 

строительства на территории района на 2011-2020 годы», в районе ведется 

строительство жилых домов. По состоянию на  01.01.2020 года общая площадь 

жилищного фонда на конец года (за исключением служебного жилищного 

фонда федеральных органов исполнительной власти, в которых 

законодательством Российской Федерации предусмотрена военная и 

приравненная к ней служба) составила 1071 тыс. м2, и увеличилась по 

сравнению с 2018 годом на 1,3%. Общая площадь жилых помещений, 

приходящаяся в среднем на одного жителя, увеличилась по отношению к 2018 

году на 0,6 кв.м. и составила 34,67 кв.м.  

В плановом периоде прогнозируется незначительный рост данного 

показателя в связи со снижением численности населения, а также за счет 

стимулирования индивидуального строительства в сельской местности. 

 Показатель № 24.1. «Общая площадь жилых помещений, приходящаяся 

в среднем на одного жителя, в т.ч. введенная в действие за год» 

«Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного 

жителя, в т.ч. введенная в действие за год» составила 0,45 кв.м , что выше 

целевого показателя на 66,7%, и значения показателя 2018 года на 21,6%. 



 

 

 За 2019 год, согласно долгосрочной программе «Стимулирование 

развития жилищного строительства на территории района на 2011-2020 годы», 

введено в эксплуатацию 103  жилых дома, общей площадью 13822 кв.м., что на 

20% больше соответствующего периода прошлого года. В 2019 году   

приобретено 3 квартиры (99м2) для детей-сирот стоимостью 3993 тыс. рублей.  

По программе «Обеспечение жильем молодых семей и специалистов» в 2019 

году 2 семьи получили субсидии  на сумму 1685,3 тыс.руб. Улучшил 

жилищные условия 1 участник Великой Отечественной войны.  

В плановом периоде исполнение мероприятий в рамках долгосрочной 

программы «Стимулирование развития жилищного строительства на 

территории района на 2011-2020 годы». 

Показатель № 25. «Площадь земельных участков,  предоставленных для 

строительства, в расчете на 10 тыс. человек населения» 

 По сравнению с 2018 годом увеличилась  площадь земельных участков,  

предоставленных для строительства, в расчете на 10 тыс. человек населения с 

1,44 до 6,75 га (выше целевого значения показателя в 4 раза). 

Фактическое значение показателя выше целевого значения в связи с тем, 

что в 2019 году в соответствии с распоряжением Губернатора Белгородской 

области от 27 мая 2019 годы № 434-р, предоставлен земельный участок ООО 

"Газпром газомоторное топливо" под строительство АГНКС в п.Красный 

Остров Чернянского района.  

В плановом периоде планируется предоставление участков в 

соответствии с заявленной потребностью. 

Показатель № 25.1 «Площадь  земельных участков, предоставленных 

для жилищного строительства, индивидуального строительства и комплексного 

освоения в целях жилищного строительства» 

Значение показателя уменьшилась с 0,8 га в 2018 г. до 0,4 га в 2019 г. 

Участки под строительство предоставляются в соответствии с заявленной 

потребностью. 

Показатель № 26. «Площадь земельных участков, предоставленных для 

строительства, в отношении которых с даты принятия решения о 

предоставлении земельного участка или подписания протокола о результатах 

торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на ввод в 

эксплуатацию» 

В районе нет площадей земельных участков, предоставленных для 

строительства, в отношении которых с даты принятия решения о 

предоставлении земельного участка или подписания протокола о результатах 

торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на ввод в 

эксплуатацию, ни по объектам жилищного строительства, ни по объектам 

капитального строительства. 



 

 

3.7. Анализ сферы 

«Жилищно-коммунальное хозяйство» 

 

Развитие жилищно-коммунального хозяйства района проходит в рамках 

подпрограммы «Обеспечение населения коммунальными услугами» 

муниципальной программы «Обеспечение комфортным и доступным жильем, 

коммунальными услугами жителей Чернянского района Белгородской области» 

и подпрограммы «Благоустройство дворовых территорий многоквартирных 

домов, общественных и иных территорий соответствующего функционального 

назначения Чернянского района» муниципальной программы «Формирование 

современной городской среды на территории Чернянского района». 

В 2019 году в районе реализовывается долгосрочная адресная программа 

проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных 

домах. В программу включены 3 многоквартирных жилых дома: п. Чернянка, 

ул. Ленина, дом 102, п. Чернянка, пер. Маринченко, 1 и с. Ездочное, ул. 

Центральная, дом 2. Общая стоимость работ составляет 8920,2 тыс. рублей. По 

состоянию на 01.01.2020 года работы выполнены на общую сумму 8 920,2 тыс. 

рублей, что составляет 100% к плану. 

В отчетном году на территории района была продолжена реализация 

федерального проекта «Формирование комфортной городской среды». В 

соответствии с утвержденной муниципальной программой было проведено 

благоустройство  пяти дворовых территорий, расположенных по адресам: 

п.Чернянка, ул.Магистральная,1,3,4,5, ул.Энтузиастов,6 и одной общественной 

территории «Набережная р.Оскол в районе подвесного моста п.Чернянка». 

Был заключен муниципальный контракт  на сумму 27,7 тыс. руб. 

При благоустройстве дворовых территорий освоено 17,2  тыс. рублей. 

При благоустройстве общественной территории  освоено 10,5 тыс. руб.  

В рамках реализации постановления правительства Белгородской области 

по капитальным вложениям в 2019 году были проведены работы по 

реконструкции сетей водоснабжения в с. Ездочное, протяженностью 22,8 км 

сетей стоимостью 58393 тыс.руб. (пробурены три водозаборные скважины, 

установлены 2 водонапорных башни, выполнены подъезды из асфальтобетона), 

а также выполнены работы по реконструкции очистных сооружений п. 

Чернянка (2-я очередь, напорный коллектор), протяженностью 4,9 км общей 

стоимостью 41525,0 тыс.руб. (установлена насосная станция, закуплено 

насосное оборудование).  

Работа в рамках муниципальных программ будет продолжена в плановом 

периоде. 

Показатель № 27. «Доля многоквартирных домов, в которых 

собственники помещений выбрали и реализуют один из способов управления 



 

 

многоквартирными домами, в общем числе многоквартирных домов, в которых 

собственники помещений должны выбрать способ управления данными 

домами на территории муниципального района» 

По  состоянию на 31 декабря 2019 года на территории Чернянского 

района расположено 65 многоквартирных домов. Доля многоквартирных 

домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют один из 

способов управления многоквартирными домами, в общем числе 

многоквартирных домов, в которых собственники помещений должны выбрать 

способ управления данными домами  на территории муниципального района 

составляет 100% . 

Показатель № 28. «Доля организаций коммунального комплекса, 

осуществляющих производство товаров, оказание услуг по водо-, тепло-, газо-, 

электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации 

(захоронению) твердых бытовых отходов и использующих объекты 

коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору 

аренды или концессии, участие субъекта Российской Федерации и Чернянского 

района в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов, в 

общем числе организаций коммунального комплекса, осуществляющих свою 

деятельность на территории муниципального района» 

Значение показателя осталось на уровне предыдущих периодов, и 

составило 81,25% . В перспективе 2020-2022 годов изменение показателя не 

планируется.  

Показатель № 29. «Доля многоквартирных домов, расположенных на 

участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый 

учет» 

Все многоквартирные дома расположены на участках, в отношении 

которых осуществлен государственный кадастровый учет. 

Показатель № 30. «Доля населения, получившего жилые помещения и 

улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности 

населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых 

помещениях»  

Фактическое значение показателя выше целевого в 1,8 раза. 

В 2019 году   приобретено 3 квартиры (99м2) для детей-сирот 

стоимостью 3993 тыс. рублей. Кроме этого жилищные условия улучшили 2 

молодые семьи и 1 ветеран Великой Отечественной войны. 

В 2020 году планируется улучшить жилищные условия шести семьям, 

состоящим на учете (дети-сироты). 

 

 

 



 

 

3.8. Анализ сферы 

«Организация муниципального управления» 

 

Показатели деятельности района в сфере организации муниципального 

управления в целом свидетельствуют об эффективности работы. 

В 2019 году начата реализация муниципальных программ, которые 

будут способствовать улучшению показателей эффективности муниципального 

управления.: 

- Развитие общественного самоуправления на территории 

муниципального района «Чернянский район» Белгородской области на 2019-

2021 годы»; 

- Развитие кадровой политики Чернянского района Белгородской 

области. 

В соответствии с постановлением администрации муниципального 

района «Чернянский район» от 18 июля 2019 года № 378 «О мерах по 

повышению эффективности управления муниципальными финансами 

Чернянского района Белгородской области на период до 2021 года», а также 

согласно мероприятий по оздоровлению муниципальных финансов основными 

показателями плана деятельности администрации района осуществляются 

исчерпывающие меры по: 

- увеличению поступлений налоговых и неналоговых доходов в 

консолидированный бюджет района; 

- оптимизации расходов бюджета; 

- сокращению муниципального долга и совершенствованию долговой 

политики. 

В 2019 году  в рамках нацпроекта «Цифровая экономика» была начата 

реализация проекта «Создание интерактивной карты социально-экономических 

ресурсов Чернянского района», одной из важнейших задач  которого, является  

визуализация данных о социально-экономическом потенциале Чернянского 

района, необходимого для увеличения инвестиционной привлекательности.  

В 2020 году в области муниципальных финансов и экономической 

политики планируется инициация еще 7 проектов. 

В 2019 году проведено 34 заседания районной межведомственной 

комиссии по обеспечению роста заработной платы, своевременности и полноты 

перечисления обязательных платежей  от фонда оплаты труда, рассматривались 

вопросы по недопущению задолженности по выплате заработной платы, по 

росту заработной платы, по ликвидации задолженности по уплате страховых 

взносов и комиссии по противодействию нелегальным трудовым отношениям. 

Проведено 18 заседаний районной территориальной комиссии по 

проведению профилактических мероприятий, направленных на сокращение 



 

 

задолженности в консолидированный бюджет области и внебюджетные фонды. 

На комиссиях заслушивались отчеты руководителей предприятий-должников, 

индивидуальных предпринимателей, глав КФХ, физических лиц о 

задолженности в консолидированный бюджет области и внебюджетные фонды. 

На 01.01.2020 года проведено 8 заседаний комиссии по налоговой нагрузке.   

На 01.01.2020 года в процедуре банкротства (конкурсное производство) 

находится  ООО «БелВелокс», и ПО «Чернянское», в процедуре наблюдения – 

ООО «Природные ресурсы М»  задолженность во все уровни бюджета которых 

составила 8 380 тыс. рублей.  

Показатель № 31. «Доля налоговых и неналоговых доходов местного 

бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным 

нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета 

муниципального образования (без учета субвенций)» 

 Объем налоговых доходов местного бюджета (за исключением 

поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) 

в 2019 году соответствует уровню 2018 года и выше целевого показателя на 

12,94 процентных пункта.  

По итогам 2019 года в районе осуществлялись следующие мероприятия, 

направленные на укрепление доходной части бюджета. В 2019 году проведено 

18 заседаний районной территориальной комиссии по проведению 

профилактических мероприятий, направленных на сокращение задолженности 

в консолидированный бюджет области и внебюджетные фонды. По итогам 

проведенных заседаний комиссии оплачена недоимка в местный бюджет в 

сумме 13 169 тыс. рублей.  

На территории района проводили работу следующие рабочие группы, 

деятельность которых была направлена на исполнения заданий по обеспечению 

дополнительных поступлений в бюджет области и местный бюджет:  

 - обеспечение дополнительных поступлений имущественных и 

земельных платежей;  

- контроль за деятельностью юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей, применяющих специальные режимы налогообложения;  

- противодействие нелегальным трудовым отношениям; 

 - обеспечение полноты уплаты налога на доходы физических лиц 

строительными организациями;  

- обеспечение поступлений налога на доходы физических лиц от 

иностранных граждан;  

- сокращение задолженности по платежам в бюджет.  

По итогам деятельности рабочих групп фактические дополнительные 

поступления в местный бюджет за 2019 год сложились в сумме 26 599 тыс. 

рублей, или 105,2 процента к доведенному плану (25 274 тыс. рублей). 



 

 

Показатель № 32. «Доля основных фондов организаций муниципальной 

собственности, находящихся в стадии банкротства, в основных фондах 

организаций муниципальной формы собственности (на конец года, по полной 

учетной стоимости)» 

В 2019 году организации муниципальной формы собственности, 

находящиеся в стадии банкротства на территории района отсутствовали.  

Показатель № 33. «Объем не завершенного в установленные сроки 

строительства, осуществляемого за счет средств бюджета городского округа 

(муниципального района)» 

Не завершенное в установленные сроки строительство, осуществляемое 

за счет средств бюджета муниципального района по состоянию на 31.12.2019 г. 

отсутствует. 

Показатель № 34. « Доля просроченной кредиторской задолженности по 

оплате труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных 

учреждений в общем объеме расходов муниципального образования на оплату 

труда (включая начисления на оплату труда). 

По состоянию на 31.12.2019 г. муниципальные бюджетные учреждения с 

просроченной кредиторской задолженностью по оплате труда (включая 

начисления на оплату труда)  на территории района отсутствовали.  

Показатель № 35. «Расходы бюджета муниципального образования на 

содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного 

жителя муниципального образования» 

Значение показателя выше значения 2018 года на 15,2% и составило  

4978,16 руб. Рост показателя обусловлен ростом заработной платы работников 

органов местного самоуправления. Положительная тенденция сохранится и в 

плановом периоде. 

Показатель № 36. «Наличие в городском округе (муниципальном 

районе) утвержденного генерального плана городского округа (схемы 

территориального планирования муниципального района)»  

Генеральный план Муниципального района «Чернянский район» 

утвержден решением двадцатой сессии Муниципального Совета от                            

14 декабря 2009 года №262 «Об утверждении схемы территориального 

планирования Чернянского района». Кроме этого утверждены генеральные 

планы 15 сельских поселений и городского поселения п.Чернянка. 

Показатель № 37. «Удовлетворенность населения деятельностью 

органов местного самоуправления муниципального района» 

В  2018 году удовлетворенность населения деятельностью органов 

местного самоуправления района составила 98,13 % от числа опрошенных, что 

выше показателя 2018 года на 3,88 процентных пункта. В районе проводятся 

мероприятия по улучшению качества предоставляемых услуг поставщиками 



 

 

услуг, внедрение лучших практик оказания муниципальных услуг, 

информационно-разъяснительная работа среди граждан района. 

Показатель № 38. «Среднегодовая численность постоянного населения»  

По данным Территориального органа Федеральной службы 

государственной статистики по Белгородской области, среднегодовая 

численность постоянного населения муниципального района «Чернянский 

район»  за  2019 год составила 31 тыс. человек.  

В результате проводимых профилактических мероприятий по здоровье 

сбережению удалось достичь отсутствия смертности от туберкулеза, снижения 

смертности от ДТП на 29,4%. 

Таким образом, показатель общей смертности на 1000 населения 

снизился за последние 8 лет на 8%  (с 18,1 в 2012 году до 15,2 в 2019 году).  

Продолжительность жизни населения района за период мониторинга с 

2012 года остается стабильной, с тенденцией к увеличению, и по состоянию на 

01 января 2020 года составила - 71,1 год. 

Демографическая ситуация в Чернянском районе в целом 

характеризуется продолжающимся процессом естественной убыли населения, 

что является следствием естественных демографических тенденций на 

территории всей страны.  

На 1 января 2020 года численность населения района насчитывает               

30 890 человек.  

Миграционный прирост населения составил 66 человек. 

Для улучшения демографической ситуации администрацией Чернянского 

района реализуются программы по поддержке молодых семей в приобретении 

жилья - «Обеспечение жильем молодых семей Чернянского района», а также 

федеральная целевая программа «Социальное развитие села». Также, 

проводится комплекс мероприятий материального и нематериального 

характера, направленный на повышение рождаемости и снижение смертности в 

районе. 

На базе отдела ЗАГС Чернянского района действует Семейно-

консультативный центр и комиссия по предупреждению распада семей, работа 

которых направлена на повышение эффективности взаимодействия всех 

заинтересованных служб в решении вопросов, направленных на укрепление 

авторитета семьи, снижение количества расторгаемых браков. 

 

 

 

 

 

 



 

 

3.9. Анализ сферы 

«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности» 

 

По данным Федеральной службы статистики, объем отгруженных 

товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными 

силами: 

-  по предприятиям, занятым обеспечением электрической энергией, 

газом и паром, кондиционированием воздуха, за 2019 год составил 99,8 млн. 

руб., что на 4,4% меньше соответствующего периода прошлого года; 

- по предприятиям, занятым водоснабжением и водоотведением за 

отчетный период составил 64 млн. руб., что на 7,5% меньше соответствующего 

периода прошлого года. 

В 2019 году было заключено 2 муниципальных контракта:  

- с ОАО «МРСК-Центра» - Белгородэнерго» по техническому 

обслуживанию на сумму 4058 тыс. руб. и с ОАО «Белгородская сбытовая 

компания» на организацию наружного освещения на сумму 12,9 млн. руб. По 

состоянию на 01.01.2020 года обслуживается  4266 светильников. В 2019 году 

согласно контракту было  запланировано потребить 1 317,1 тыс. кВт ч на сумму 

8 722,6 тыс.рублей, фактические затраты составили 1 825 тыс.кВт ч на сумму 

12 154 тыс.рублей.  

В 2019 году в районе проведены мероприятия по энергосбережению и 

повышению энергетической эффективности: заключено 3 энергосервисных 

контракта, на 3 года с ОГБУ «Центр энергосбережения Белгородской области», 

МБОУ СОШ № 2, МБОУ СОШ №3, МБОУ СОШ №4.  

В настоящее время  в вышеуказанных объектах спроектированы и 

установлены автоматические узлы погодного регулирования потребления 

тепловой энергии на нужды отопления, с учетом температуры наружного 

воздуха, времени суток и графика работы объектов, а также оборудование для 

снятия показателей потребления тепловой энергии начиная с отопительного 

сезона 2019-2021 годов для установления возможности экономии потребляемой 

тепловой энергии. 

Мероприятия по данным энергосервисным контрактам рассчитаны с 

2019 по 2021 год. 

В декабре 2019 года были согласованы списки с ОГБУ «Центр 

энергосбережения Белгородской области» на внедрение  (подключение и 

обслуживание приборов учета) к АИИС СУЭР на 2020 год и последующие 

годы  и их финансирование. 

Показатель № 39. «Удельная величина потребления энергетических 

ресурсов в многоквартирных домах» 



 

 

В 2019 году удельная величина потребления энергетических ресурсов в 

многоквартирных домах  составила :  

- потребление  электрической  энергии в расчете на 1 проживающего – 

593,34 кВт.ч., уменьшилось по отношению к 2018 году на 2%.  Этому 

способствовали проведенные организационные мероприятия по 

энергосбережению (информирование населения, установка энергосберегающих 

ламп) . Работа в данном направлении будет продолжена. В плановом периоде 

прогнозируется дальнейшее снижение потребления электрической энергии;  

- потребление тепловой энергии в многоквартирных домах   -  0,16 Гкал 

на 1 квадратный метр общей площади, что ниже показателя 2018 года на 15,8%. 

Снижение потребления объясняется теплым зимним периодом 2019-2020 годов. 

В плановом периоде не планируется повышение данного показателя  за счет 

усовершенствования процесса производства и передачи тепловой энергии; 

- потребление горячей воды -  2 м3 на 1 проживающего, что на 0,6% 

ниже показателя 2018 года. Это связано с улучшением учета, связанного с 

мероприятиями по установке приборов учета. В плановом периоде 

прогнозируется снижение показателя потребления горячей воды за счет 

дальнейшего увеличения числа приборов учета потребляемого ресурса, 

усовершенствования процесса производства и поставки потребителям горячей 

воды; 

- потребление холодной воды – 32,361 м3 на 1 проживающего, что на 

17,2% выше показателя 2018 года. Это связано с регулярно проводимыми 

мероприятиями по контролю за расходом воды, установке дополнительных 

приборов учета, а также актуализацией абонентской базы. 

В плановом периоде прогнозируется незначительное снижение 

показателя исходя из динамики оснащения жилья индивидуальными 

приборами учета; 

- потребление природного газа – 201,51 м3 на 1 проживающего, что на 

25,09 м3 ниже показателя 2018 года. Снижение показателя обусловлено тем, 

что в 2019 году регулярно проводились мероприятия по контролю расчетов за 

потребляемый газ и за объемами его потребления, а также в связи с 

климатическими условиями (теплый зимний период).  

В плановом периоде работа в данном направлении будет продолжена. 

Показатель №40. «Удельная величина потребления энергетических 

ресурсов муниципальными бюджетными учреждениями» 

  В 2019 году значения показателей следующие: 

- электрическая энергия –163,2 кВт/ч, что на 31,11 кВт/ч ниже 

показателя 2018 года. Снижение показателя произошло в связи с проведением 

мероприятий по энергоэффективности и  энергосбережению. В плановом 

периоде работа в данном направлении будет продолжена; 



 

 

- тепловая энергия –0,16 Гкал на м2 общей площади муниципальных 

учреждений, что ниже показателя 2018 года на 0,03 Гкал на м2. Снижение 

расхода тепловой энергии объясняется благоприятными погодными условиями 

и проводимыми мероприятиями по энергоэффективности. В плановом периоде 

прогнозируется сохранение значения показателя, связанное с дальнейшей 

работой по энергоэффективности и  энергосбережению; 

- горячая вода – показатель равен нулю, так как этот ресурс в 

муниципальных бюджетных учреждениях не используется; 

- холодная вода –2,35 м3, что на 0,35 м3 ниже показателя 2018 года. 

Уменьшение показателя произошло по причине снижения потребления воды на 

полив, а также в связи с тем, что установлены приборы учета. Установка 

приборов учета продолжается; 

- природный газ –23,64  м3, что 1,52 м3 ниже показателя 2018 года.. 

Снижение потребления газа произошло в связи с тем, что проведена 

модернизация котельных: поставлено энергоэффективное оборудование и 

приборы учета. Работа в данном направлении продолжается. 

 

3.10. Анализ сферы 

«Независимая оценка качества условий 

оказания услуг муниципальными организациями» 

 

В районе ведется работа по улучшению качества условий оказания услуг 

муниципальными организациями района, а также по привлечению 

максимального количества жителей  района к оценке качества услуг. 

Показатель № 41. «Результаты независимой оценки качества условий 

оказания услуг муниципальными организациями района» 

 По итогам 2019 года показатели независимой оценки следующие: 

показатель 41.1 «по муниципальному образованию в целом»  – 96,31 балла, 

что выше показателя 2018 года на 1,31 балла; 

показатель 41.2 «по отрасли «Культура» - 100 баллов, что выше показателя 

2018 года на 9 баллов; 

показатель 41.3 «по отрасли «Образование» - 94,94 балла, что ниже показателя 

2018 года на 3,06 балла . В связи с этим проводится анализ качества 

поставляемых услуг учреждениями образования и намечен план мероприятий 

по улучшению качества поставляемых услуг; 

показатель 41.4 «по отрасти «Охрана здоровья» - данные услуги в 2018 году не 

оценивались; 

показатель 41.5 «по отрасли «Социальное обслуживание» - 94 балла. В 2018 

году показатель не оценивался. Целевой показатель перевыполнен на 9 баллов. 



 

 

В 2019 году в районе открыты новые муниципальные услуги «Детский сад для 

взрослых» и «Доставка граждан старше 65 лет в лечебные учреждения». 

 

4. Результаты мониторинга 

эффективности деятельности за отчетный год 

 

Реализация потенциала социально-экономического развития 

Чернянского района определяется не только ожидаемым изменением 

сценарных условий развития района, но и макроэкономическими факторами. В 

2019 году и в плановом периоде до 2022 года социально-экономическое 

развитие в муниципальном образовании «Чернянский район» Белгородской 

области реализуется в соответствии со Стратегией социально-экономического 

развития муниципального района «Чернянский район» Белгородской области 

до  2025 года (далее Стратегией) и Планом мероприятий  по реализации 

стратегии социально-экономического развития муниципального района 

«Чернянский район» Белгородской области с учетом складывающейся 

ситуации и приоритетов, обозначенных в ежегодных посланиях Президента 

Российской Федерации В.В. Путина и Губернатора Белгородской области Е. С. 

Савченко, в федеральных и региональных документах. 

На основе анализа показателей эффективности и в соответствии со 

Стратегий определены следующие приоритетные стратегические направления:  

1. «Развитие человеческого капитала муниципального района «Чернянский 

район».  

Реализация этого стратегического направления решает задачи: 

- Улучшение демографической ситуации и укрепление здоровья населения; 

- Повышение качества образования и укрепление трудового потенциала; 

- Повышение уровня жизни и социальная защита населения; 

- Развитие культурного потенциала и воспитание молодого поколения. 

2. «Экономическое инновационно - ориентированное развитие 

муниципального района «Чернянский район». 

Реализация этого стратегического направления решает задачи: 

- Развитие промышленных производств; 

- Развитие сельского хозяйства; 

- Развитие строительства; 

- Развитие сферы услуг ; 

- Развитие малого и среднего предпринимательства ; 

- Развитие науки и инноваций. 

3. «Повышение качества условий жизнедеятельности населения». 

Реализация этого стратегического направления решает задачи: 



 

 

- Качество жилищных условий, комплексное благоустройство населенных 

пунктов; 

- Экология и рациональное природопользование; 

- Укрепление правопорядка; 

- Развитие гражданского общества; 

- Пространственное развитие. 

Ожидаемыми результатами реализации Стратегии станут: улучшение 

качества жизни населения, создание комфортных условий для труда и отдыха 

граждан, увеличение объемов промышленного и сельскохозяйственного 

производства, рост количества зарегистрированных малых и средних 

предприятий и увеличение их доли в общем объеме отгруженных товаров 

собственного производства, обеспечение конкурентоспособности и 

эффективности бизнеса, повышение инвестиционной привлекательности 

территории. 

 

 


